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Rozdzial 1
NAZWA SZKOLY, OBWOD I ORGAN PROWADZACY

§1
NAZWA 1 OBWOD SZKOLY

1. Szkota posiada nazw¢ SZKOLA PODSTAWOWA W KAMIENIU.

Ustalona nazwa uzywana jest przez szkol¢ w pelnym brzmieniu. Na budynku szkoty

umieszczono szyld ,,Szkota Podstawowa w Kamieniu”.
3. Siedzibg szkotly jest budynek mieszczacy si¢ pod adresem Piotrawin 116 na dzialce Nr 12/2.

Obwod szkoty obejmuje:

Kamien,

Kolonia Kamien,
Piotrawin,
Kolonia Piotrawin,
Kepa Gostecka,
Kepa Solecka.

§2
ORGAN PROWADZACY

1. Szkota Podstawowa w Kamieniu prowadzona jest przez Gming¢ Laziska, z siedzibg Laziska 76, w
ramach jej zadan wtasnych. Podstawg dziatalno$ci Szkoly Podstawowej w Kamieniu jest Uchwata
Rady Gminy z 11 sierpnia 2017 r. nr XXVIII/145/2017 w sprawie stwierdzenia przeksztalcenia
dotychczasowej szescioletniej Szkoly Podstawowej w Kamieniu w o$mioletnia Szkole

Podstawowa w Kamieniu.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Lubelski Kurator O§wiaty.

3. Do zadan organu prowadzacego szkote nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
)

6)

zapewnienie warunkow dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki, wychowania i opieki;

zapewnienie warunkow umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod
pracy dla dzieci 1 mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

wykonywanie remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;
zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne 1 sprzet niezbedny do pelnej realizacji
programOw nauczania, programéw wychowawczo - profilaktycznych oraz wykonywania
innych zadan statutowych;

wykonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora szkoty
lub placoéwki.



Rozdzial 11
PRZEPISY OGOLNE

§3
TYP SZKOLY

1. Szkota Podstawowa w Kamieniu jest szkolg publiczng, w zwigzku z czym:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

4) realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego,
b) ramowy plan nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania

egzaminow,

6) umozliwia uzyskanie $wiadectw panstwowych,

7) umozliwia ksztatcenie w ramach I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I — III oraz II etapu

edukacyjnego obejmujacego klasy IV — VIII.

2. Przy szkole funkcjonuje oddzial przedszkolny, do ktérego uczeszczaja dzieci w wieku 3, 4, 51 6 lat.
Dzieci w wieku 6 lat sg objete obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym.

3. Uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikéw, materiatlow edukacyjnych lub
materialdow ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia
og6lnego, okreslonych w ramowych planach nauczania.

§4
ORGANIZACJA KSZTALCENIA 1 WYCHOWANIA

Szkota:

1. Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje zgodne z aktualnymi rozporzadzeniami w
sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot
wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztalcenia.

2. Realizuje ustalong podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego i1 szkolne programy nauczania
odpowiednie dla danego etapu edukacyjnego zgodne z ramowym planem nauczania. Programy
nauczania wybrane przez nauczycieli sg opiniowane przez Rad¢ Pedagogiczng 1 zatwierdzone
przez Dyrektora Szkoty.

3. Stosuje wewnatrzszkolne ocenianie zgodnie z ustalonymi przez MEN zasadami oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania sprawdzianow w szkotach
publicznych okreslonymi w aktualnym rozporzadzeniu.

4. Realizuje szkolny program wychowawczo - profilaktyczny zaakceptowany przez wszystkie
organy szkoty. Program wychowawczo — profilaktyczny jest spojny ze szkolnym zestawem
programow nauczania i obejmuje:

1) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

2) treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i problemoéw
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow

§5
REKRUTACJA UCZNIOW

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.



Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa, jezeli dziecko: korzystato

z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma

rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w

szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo

niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zatrudniajaca pracownikéw posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek

rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok

szkolny.

1) Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do
dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé
spetnianie obowiazku szkolnego. Do wniosku dotacza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spehiania przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym, wydana
przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng zatrudniajaca pracownikow posiadajacych  kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2) Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe;j
lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

3) W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego rozpoczecie
spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 9 lat Dyrektor publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicéw, odracza rozpoczecie
spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

4) Wniosek, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Wniosek mozna
ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢
nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma
rozpocza¢ spelnianie obowigzku szkolnego. Do wniosku, dofacza si¢ orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczna poradni¢
psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng
zatrudniajagca pracownikéw posiadajagcych kwalifikacje okreslone dla pracownikow
publicznych poradni psychologiczno - pedagogicznych.

5) Obowiazek szkolny i obowigzek nauki moga by¢ spelniane réwniez przez uczg¢szczanie
odpowiednio do przedszkola lub szkoty: za granica, w tym na podstawie umow
miedzynarodowych lub porozumien o wspolpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty,
jednostki samorzadu terytorialnego 1 organy administracji rzgdowej lub w ramach programow
edukacyjnych Unii Europejskiej lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego
panstwa w Polsce.

6. Do szkoty podstawowej 1 oddziatu przedszkolnego ucznia - uchodZzce przyjmuje si¢ na
podstawie zagranicznych dokumentéw (wazna faczna liczba lat nauki za granicg).
W przypadku braku dokumentéw potwierdzajacych sume lat nauki szkolnej — ucznia
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przyjmuje si¢ na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej w jezyku polskim lub
jezyku obcym, ktorym postuguje si¢ uczen.

§6

1. Obowigzek przedszkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy
ono 6 lat.

2. Rodzice maja obowigzek zglosi¢ dziecko do konca kwietnia danego roku. Wychowanie
przedszkolne obejmuje dzieci w wieku 3- 6 lat. Liczba dzieci w jednej grupie nie moze
przekraczac¢ 25 osob.

3. Do oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Kamieniu przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekundow) — dzieci zamieszkale poza obwodem
danej szkoty, jesli w oddziale sa wolne miejsca. Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty lub przedszkola, w ktorego obwodzie dziecko mieszka;

3) na wniosek rodzicow do oddziatu przedszkolnego moze uczeszcza¢ dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 4 lata, 3 lata, 2,5 jezeli s wolne miejsca.

4. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetnienia obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone.
Dziecko 7 - letnie, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszezac do oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego, w ktorym konczy 8 lat.

5. Skreslono.

6. Dzieci przyjmuje si¢ do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.
Pierwszenstwo w procesie przyjmowania do klas pierwszych szkot podstawowych maja dzieci
zamieszkale na terenie obwodu, w ktorym miesci si¢ szkola podstawowa. Do klasy pierwszej
publicznej szkoly podstawowej, ktorym ustalono obwod, dzieci zamieszkale w tym obwodzie
przyjmuje si¢ z urzedu. Dzieci zamieszkale poza obwodem publicznej szkoty podstawowej moga
by¢ takze przyjete do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z
ustalonym regulaminem. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwagg kryteria, ktore maja
zapewni¢ jak najpelniejsza realizacji potrzeb dziecka 1 jego rodziny oraz lokalnych potrzeb
spotecznych.

7. Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o odroczeniu obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej.

8. Do klasy pierwszej osmioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje sig:

1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty;

2) na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem
danej szkoty, jesli w klasie s3 wolne miejsca. Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

9. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) w przypadku, gdy uczen zmienia szkot¢ w trakcie roku szkolnego, rodzice ucznia powinni
dodatkowo dostarczy¢ wykaz ocen uzyskanych w poprzedniej szkole.

10. Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych sg uzupeiniane przez ucznia na warunkach ustalonych
przez nauczyciel prowadzacych dane zajecia.

11. Rodzice ucznia przyjetego do szkoty wypehiaja ,,Karte przyjecia ucznia do SP w Kamieniu™.



Rozdzial 111
CELE 1 ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
I SZKOLY PODSTAWOWEJ ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJI

§7
CELE 1 ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny, ktoéry realizuje cele i zadania wynikajace z podstawy

programowej, w szczegdlnosci w zakresie:

1)
2)
3)
4)
S)

6)
7)

8)

wspomagania dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztalttowania czynnos$ci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukac;ji;

budowania systemu wartosci, w tym wychowywania dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
w tym, co jest dobre, a co zle;

ksztattowania u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw i porazek;
rozwijania umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbgdne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi;

stwarzania warunkow sprzyjajacych wspdlnej i1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

zachecania do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

budowania dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijania umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;
wprowadzania dzieci w §wiat warto$ci estetycznych i rozwijania umiejetno$ci wypowiadania
si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne.

§8

1. Oddzial przedszkolny udziela dzieciom pomocy psychologiczno- pedagogicznej poprzez:

1)
2)

3)
4)
)
6)

7)

rozpoznawanie potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dzieci;

kierowanie wychowankow za zgoda rodzicow lub prawnych opiekunéw na badania
psychologiczno — pedagogiczne;

pomaganie rodzicom lub prawnym opiekunom w kierowaniu dzieci do poradni
specjalistycznych;

respektowanie orzeczen, wskazan Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;;

prowadzenie dla dzieci zaje¢¢ rewalidacyjnych;

organizowanie zaje¢ prowadzonych przez specjalistow: logopede, psychologa, pedagoga
specjalnego;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

Y
2)
3)
4)
S)
6)

rodzicow dziecka;

dyrektora szkoty;

nauczyciela prowadzacego zajecia z dzieckiem;
poradni psychologiczno - pedagogicznej;
kuratora sgdowego;

pracownika socjalnego;

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1)
2)

rodzicami uczniow;
poradnig psychologiczno — pedagogiczng;



3) zlogopeda, psychologiem, pedagogiem specjalnym;

4. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

1.

mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielaja dziecku tej pomocy w trakcie
biezacej pracy i informuja o tym dyrektora szkoty.

§9

Oddzial przedszkolny organizuje opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi.

1) Dzieci niepelnosprawne objete sa wychowaniem przedszkolnym od 3 do 6 roku zycia, a
w wieku 5 lat majg obowigzek do rocznego przygotowania przedszkolnego. Pobyt dziecka
w oddziale przedszkolnym moze si¢ przedluzy¢ do 10 roku zycia, jezeli dziecko ma
orzeczenie PPP 1 rodzic lub prawny opiekun wyrazi na to zgode.

2) Dzieci te majg prawo przebywac w grupie ze zdrowymi dzie¢mi oraz zdobywac¢ umiej¢tnosci
1 wiadomosci na podstawie indywidualnego programu. Opieke nad nimi sprawuje nauczyciel
— wychowawca, nauczyciel §wietlicy oraz nauczyciel wspomagajacy, ktory pomaga na
zajeciach dydaktycznych w sali, przy ubieraniu si¢ w szatni oraz podczas spacerow
1 wycieczek.

3) Na wycieczkach krajoznawczych dzieckiem niepelnosprawnym ma prawo indywidualnie
opiekowac si¢ rodzic lub prawny opiekun.

§10

Oddzial przedszkolny umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) dbanie o kulturg jezyka polskiego;

2) zapoznanie dzieci z historig 1 symbolami narodowymi;

3) przyblizanie tradycji, kultury regionu;

4) tworzenie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych rozumieniu i przezywaniu
warto$ci uniwersalnych;

5) zapewnienie tolerancji religijnej dzieciom o innym wyznaniu;

6) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejgtnosci, ktore sg
wazne w edukacji szkolnej;

7) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j.

§11
Oddzial przedszkolny realizuje swoje zadania z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka
i przygotowaniu go do nauki w szkole, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych ze
szczegolnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci poprzez:
1) organizowanie wspotpracy z rodzicami lub prawnymi opiekunami;
2) zapoznanie rodzicow, prawnych opiekundéw z zadaniami wychowawczo - opiekunczo-
edukacyjnymi;
3) udzielanie biezacych informacji o rozwoju 1 postgpach dziecka, gotowosci do podjgcia nauki
w szkole;
4) informowanie rodzicow o programie indywidualnego wspomagania rozwoju dziecka,



5)
6)
7)

8)

wspotprace ze szkolg i nauczycielami edukacji wezesnoszkolne;,

wspomaganie dziecka w budowaniu pozytywnego obrazu wlasnego ,,Ja”,

stwarzanie sytuacji do rozwijania samodzielnosci, ksztalttowania nawykow higienicznych
1 kultury bycia,

stwarzanie warunkow do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§12

1. Oddzial przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi w czasie zaje¢ oraz poza oddzialem
przedszkolnym poprzez:

1)
2)
3)

4)

organizowanie opieki nad dzie¢mi w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,
podtrzymywanie dziatan sprzyjajacych promocji zdrowia,

przekazywanie wiedzy o zdrowym stylu zycia, o ocenie zachowan stuzacych i1 zagrazajacych
zdrowiu,

uczenie zasad postgpowania warunkujacych bezpieczenstwo dziecka.

2. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke w nastepujacy sposob:

1)
2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)
9)
10)

grupa w czasie pobytu w placéwce jest pod opieka nauczyciela;

podczas pobytu na placu zabaw dzieci sg rowniez pod opieka nauczyciela;

w sytuacji pogorszenia si¢ zdrowia dziecka , nauczyciel lub dyrektor szkoly informuje
rodzicow lub prawnych opiekunéw o jego stanie zdrowia , a rodzice sa zobowigzani
niezwloczne odebra¢ dziecko z placowki;

w sytuacji, gdy telefon rodzica/ prawnego opiekuna nie odpowiada, nauczyciel zawiadamia
lekarza rodzinnego, a pdzniej upomina rodzica o tym , iz telefon powinien by¢ wiaczony.
W razie powtdrzenia si¢ danej sytuacji nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty, pedagoga, a
na koniec Osrodek Opieki Spotecznej;

w trakcie zaje¢ poza terenem szkoly ( wycieczki) zapewniona jest opieka co najmniej 1 osoby
na 10 wychowankdw, a podczas spacerow 1 osoba na 15 wychowankow;

podczas spaceroOw 1 zaje¢ poza terenem szkoly nauczyciela wspomaga pracownik szkoty,
opiekunami moga by¢- nauczyciel $wietlicy, rodzic, prawny opiekun lub inny pracownik
szkoty;

organizacje¢ 1 program wycieczki dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci,
ich stanu zdrowia , sprawnosci fizycznej, stopnia przygotowan i umiejetnosci,

udziat dzieci w wycieczkach catodziennych wymaga zgody rodzicow/ prawnych opiekundw;
program, liste opiekunow oraz karte wycieczki zatwierdza dyrektor szkoty;

nauczyciel organizujagc wycieczke lub spacer powinien poinformowaé dzieci o miejscu i celu
wycieczki oraz zapozna¢ z normami zachowania, zasadami postgpowania, a takze zadbac
0 odpowiedni ubidr dzieci.

3. Oddziat przedszkolny okres$la szczegdlowe zasady przeprowadzania i odbierania dzieci z placowki
przez rodzicoOw (prawnych opiekundw) lub osobe upowazniong przez nich zapewniajaca dziecku
petne bezpieczenstwo poza placowka, w drodze do domu.

)

2)

3)

Rodzic /prawny opiekun/ dziecka majg obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania
o ustalonych godzinach.

Rodzic/ prawny opiekun/ powinien odda¢ bezposrednio nauczycielowi pod opieke, a na
dzieci dojezdzajace nauczyciel czeka w szatni, przy ubieraniu i rozbieraniu dzieci na prosbe
nauczyciela pomaga pracownik szkoty.

Dzieci przyprowadzane i1 odbierane przez inne osoby dorosle winny mie¢ upowaznienie na
pismie podpisane przez rodzica - upowaznienie zostaje w dokumentacji wychowawcy.



4)
5)

6)
7)

8)

9)

W przypadku zgloszenia si¢ osoby nieupowaznionej, dziecko nie zostanie jej wydane.

W przypadku zgloszenia si¢ osoby upowaznionej od ktorej czu¢ alkohol, dziecko nie begdzie
jej oddane.

Placowka ma prawo odmowi¢ rodzicowi odbioru dziecka wobec ktorego sad wydat
orzeczenie o ograniczeniu badz pozbawieniu praw rodzicielskich.

Dziecko po zajg¢ciach nauczyciel przekazuje rodzicowi/prawnemu opiekunowi lub osobie
upowaznionej. Dzieci dojezdzajace oddawane sa pod opieke nauczyciela swietlicy.

Rodzice przyprowadzajg dziecko zdrowe do placéwki, nauczyciel ma prawo zwrdci¢ uwage
rodzicowi o tym, iz jego dziecko nie powinno w danej chwili przebywa¢ razem z dzie¢mi
zdrowymi, z uwagi na zte samopoczucie, jezeli dziecko przyjezdza chore wtedy nauczyciel
informuje rodzica, aby zabrat dziecko do domu.

Rodzice maja obowigzek do =zglaszania wszelkich powaznych dolegliwosci dziecka
1 udzielania wyczerpujacych informacji na temat dolegliwosci.

10) Dtuzsze nieobecnosci dziecka rodzic ma obowigzek dokumentowaé na pisSmie.

§13
Cele szkoly

1. Podstawowym celem szkoly jest:

1)
2)

3)

tworzenie optymalnych warunkow realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowe;j,

zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju i1 przygotowanie do
nauki na kolejnym etapie ksztatcenia,

podnoszenie jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

2. Cele szczegolowe:

1)

2)

3)
4)
)

6)
7)
8)

9)

wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania
1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych osob;
rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos¢;
rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
1 wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidOw oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecznym

oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci

przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.



10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

§14

Zadania szkoly
Szkota stara si¢ zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowac go
do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
Realizuje prawa dzieci i mtodziezy do ksztalcenia, wychowania i opieki, odpowiednich do wieku
1 osiagnigtego rozwoju.
Wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny.
Wspiera dzieci i mlodziez w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;j,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacnia i uzupetnia wychowanie dziataniami z zakresu
profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy.
Dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
a takze mozliwosci korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy
dydaktyczne;j.
Stwarza mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepelnosprawna, niedostosowang
spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.
Sprawuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych.
Otacza opieka ucznidow szczegdlnie uzdolnionych poprzez umozliwianie im realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie.
Ksztaltuje u uczniéw postawy prospoleczne poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach z zakresu
wolontariatu oraz postawy prozdrowotne poprzez wdrazanie zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych osob. Ugruntowuje wiedze z zakresu prawidlowego
odzywiania si¢, korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki.
Upowszechnia wsrdd dzieci 1 mlodziezy wiedz¢ 1 umiej¢tnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowe;j.
Utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania 1 opieki.
Ksztattuje postawy szacunku dla $rodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia wiedze
o zasadach zrownowazonego rozwoju, motywuje do dzialan na rzecz §rodowiska oraz rozwija
zainteresowania ekologig.
Zapewnia opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowe;.
Ksztaltuje u uczniow postawy przedsiebiorczosci 1 kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.
Zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejgtnosci
spedzania czasu wolnego.
Upowszechnia wsrod dzieci 1 mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wiasciwe
postawy wobec zagrozen zwigzanych z Kkorzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych. Przygotowuje do dokonywania swiadomych i odpowiedzialnych wyborow w
trakcie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej.
Ksztattuje u ucznidow umiejetno$¢ sprawnego poslugiwania si¢ technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi oraz stwarza uczniom warunki do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci



18.

19.

20.
21.

potrzebnych do rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢
z informatyki.

Przygotowuje uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu (zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego).

Ksztattuje na kazdym przedmiocie kompetencje jezykowe uczniow oraz dba o wyposazenie
uczniow w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim
W sposOb poprawny 1 zrozumiaty.

Ksztalci w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych.

Wprowadza uczniow w $wiat literatury, ugruntowuje ich zainteresowania czytelnicze oraz
wyposaza w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw literackich
1 innych tekstow kultury.

§15
Sposoby realizacji celow i zadan szkoly:
1) Zadania szkoly sformutowane przez wszystkich zainteresowanych nauczycieli, ucznidéw,
rodzicow,
2) Zestaw programOw nauczania,
3) Program zaje¢¢ pozalekcyjnych,
4) Program wychowawczo - profilaktyczny,
5) Program wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym,
6) Program doskonalenia nauczycieli,
7) Plany zespotéw klasowych i zadaniowych,
8) Ewaluacja pracy szkoty.
9) Praca pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa i logopedy.
10) Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna, Sadem Rodzinnym, Policja,
Osrodkiem Pomocy Spolecznej oraz z innymi instytucjami.
11) Koncepcje szkoty wraz z misja 1 wizja.

§16
Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly
Prowadzi dzialalno§¢ innowacyjng, wprowadzajagc nowe rozwigzania programowe,
organizacyjne 1 metodyczne w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.
W zakresie dziatalnosci innowacyjnej szkota moze wspotdziataé ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami.

1) Szkota samodzielnie podejmuje decyzj¢ jakie innowacje bedzie prowadzita, realizowala,
dokumentowata itp.

2) Dziatalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dzialalnosci szkoly.

3) W procesie ksztalcenia moga by¢ stosowane innowacyjne rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne przy zastosowaniu metody projektu.

a) Metoda projektu ma duze znaczenie dla nabywania przez uczniow kompetencji spotecznych
takich jak komunikacja, wspotpraca w grupie, przedsigbiorczos¢ 1 kreatywnosc,
samodzielno$¢ 1 odpowiedzialnos$¢, samoocena.

b) Projekty swoim zakresem moga obejmowaé jeden lub wiecej przedmiotow. Pozwalaja na
wspotdziatanie szkoly ze Srodowiskiem lokalnym oraz na zaangazowanie rodzicOw uczniow.

¢) Projekty moga by¢ wykonywane indywidualnie lub zespotowo.



d) Wyboru tresci podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, ktore
beda realizowane metodg projektu, moze dokonywac¢ nauczyciel samodzielnie lub
W porozumieniu z uczniami.

e) Projekt, w zaleznosci od potrzeb, moze by¢ realizowany np. przez tydzien, miesigc, semestr
lub by¢ dziataniem catorocznym.

f) W organizacji pracy szkoly moze by¢ rowniez uwzglednione takie rozwigzanie, ktore
zaktada, Ze w okre§lonym czasie w szkole nie sg prowadzone zajecia z podzialem na
poszczegodlne lekcje, lecz sa one realizowane metoda projektu.

g) Przy realizacji projektu wskazane jest wykorzystywanie technologii informacyjno-
komunikacyjnych.

§17

Sposéb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu.
Zapewnienie mozliwo$ci udzialu uczniom w dziataniach z zakresu wolontariatu sprzyja
aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym 1 ksztattowaniu u uczniow postaw
prospotecznych.
Dziatania z zakresu wolontariatu podejmuje samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektor rem
szkoty.
Dla sprawnej koordynacji tych zadan samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytonié
rade wolontariatu.
Strukture rady wolontariatu i jej kompetencje ustala samorzad uczniowski w regulaminie.
Rada wolontariatu moze koordynowa¢ zadania z zakresu wolontariatu m.in. poprzez:
diagnozowanie potrzeb spolecznych w $rodowisku szkolnym czy w otoczeniu szkoty,
opiniowanie ofert dziatan, decydowanie o dzialaniach do realizacji.
Zakres wolontariatu, czas, miejsce 1 sposoby jego realizacji okreslone s3 w porozumieniu
z wolontariuszem (tzw. umowa wolontariacka). Porozumienie jest umowa cywilnoprawng, osoby
je zawierajace musza by¢ pelnoletnie.
Osoby, ktore nie sa petnoletnie, musza uzyska¢ na to zgode co najmniej jednego przedstawiciela
ustawowego, czyli rodzica lub opiekuna prawnego. Dlatego uprawnione do zawierania umow
z wolontariuszami podmioty, ktére chcg przyja¢ niepelnoletniego wolontariusza, musza podpisac
porozumienie nie z nim, tylko z rodzicem. Podpis ucznia-wolontariusza takze powinien figurowac
na porozumieniu.
Przepisy nie okreslaja wieku wolontariuszy, jednak przyjmuje si¢, Ze nie powinni oni mie¢ mniej
niz 13 lat, matoletni bowiem, ktorzy nie ukonczyli jeszcze 13. roku Zycia, nie ponosza
odpowiedzialnos$ci za wyrzadzong szkodg (art. 426 Kodeksu cywilnego).
Jesli uczniowie sg wolontariuszami w ramach zaje¢ dodatkowych w szkole i dziataja pod stala
opieka nauczyciela, moga by¢ wolontariuszami bez wzgledu na wiek i w ten sposob rozwijaé
swoje zainteresowania w tym kierunku na takich samych zasadach, jak rozwijaja swoje
umieje¢tnosci na zajgciach dodatkowych — w tym przypadku zawieranie porozumien z uczniami
nie jest wymagane.

§18
Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dzialalnos$ci innowacyjnej.
Szkota dazy do ksztattowania w uczniach otwartej i prospotecznej postawy, wspiera ich
aktywnos$¢ obywatelska oraz umiejetno$¢ pracy zespotowej, dlatego pracownicy szkoly nawiazuja



wspolprace z organizacjami pozarzadowymi (stowarzyszeniami, organizacjami, fundacjami),
szczegblnie tymi , ktore znajdujg sie¢ w otoczeniu szkoly tzw. organizacjami i stowarzyszeniami
lokalnymi (artystycznymi, regionalnymi, sportowymi itd.)

. Na terenie szkoty moga dziata¢ organizacje (np. harcerskie) i stowarzyszenia, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsréd mtodziezy, albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej szkoty (np. zajmujg si¢ promocja
sportu - kluby sportowe, zdrowego stylu zycia, ochrong srodowiska, upowszechnianiem wiedzy
historycznej, pielggnowaniem pamigci zbiorowej, ochrong dobr kultury 1 dziedzictwa,
dziatalno$cig artystyczna, dziatalnos$cig charytatywna, humanitarng), za zgoda dyrektora szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkow jej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;.

Szkota umozliwia prowadzenie ciekawych dziatan pozalekcyjnych, wspottworzonych przez
organizacje pozarzadowe.

Dobrg strategia szkoty jest pozyteczne zagospodarowanie czasu wolnego ucznidow, dlatego dazy
ona do wspolpracy z organizacjami w okresie przerw od nauki — w okresie ferii zimowych oraz
wakacji organizujac np. wycieczki i dodatkowe zaje¢cia w ciggu dnia.

Szkota moze nawigza¢ wspolprace z organizacja (fundacja) w celu przeciwdziatania
marginalizacji grup dzieci zagrozonych wykluczeniem spotecznym z rodzin dysfunkcyjnych
poprzez dziatania prowadzone w formie ustug spolecznych (warsztatow terapii zajgciowej,
Swietlic socjoterapeutycznych).

Szkota wspotpracuje z OSP na polu profilaktyki bezpieczenstwa i1 dzialalnos$ci kulturalno —
wychowaweczej.

Rodzice i nauczyciele rowniez moga tworzy¢ stowarzyszenia i fundacje, ktore majg na celu
wspieranie rozwoju dzieci 1 poszukiwaniem na ten cel srodkow.

Szkota moze udostgpni¢ pomieszczenia na dzialalno$¢ innych organizacji oraz instytucji, ale
niepolitycznych, zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami i1 zgodnie z umowa miedzy
stronami 1 tylko wtedy, gdy ich dziatalnos$¢ nie zaktdca dziatalno$ci wychowawczej szkoty.

W szkole nie mogg dziata¢ partie 1 organizacje polityczne.

§19
Doradztwo edukacyjno-zawodowe

Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia nauki w

szkotach ponadpodstawowych oraz wspiera w dokonaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztalcenia poprzez:

1) organizacj¢ zaje¢ — doradztwo zawodowe w wymiarze 10 godzin w roku szkolnym na
poziomie klas VII — VIII,

2) organizowanie wspolnie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom warsztatow
zawodoznawczych,

3) kierowanie na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych instytucji
swiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom ucznidow
niezdecydowanych na wybor szkoty ponadpodstawowej,

4) realizacje tematyki zawodoznawczej na lekcjach wychowawczych,

5) przekazywanie informacji o kierunkach ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych,

6) organizowanie spotkan z absolwentami szkoty,

7) organizowanie spotkan z przedstawicielami roznych szkot,



8) wyposazenie ucznidow w umiejetnosci niezbedne do funkcjonowania na wspodtczesnym rynku
pracy,

9) pomoc uczniom w odkrywaniu ich predyspozycji 1 §wiadomym wyborze dalszej drogi
Zyciowe;.

§20
Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych

1. Szkota w miar¢ potrzeb umozliwia uczniom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych
podtrzymywanie i1 rozwijanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej przez
prowadzenie:

1) nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, zwanego dalej ,,jezykiem mniejszosci”,
oraz jezyka regionalnego;
2) nauki wihasnej historii 1 kultury.

2. Szkola moze prowadzi¢ dla uczniéw nalezacych do mniejszos$ci narodowych nauk¢ geografii
panstwa, z ktorego obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa, w wymiarze do 30
godzin na II etapie edukacyjnym, jezeli organ prowadzacy szkote przyzna godziny na realizacje tej
nauki.

3. Szkota moze prowadzi¢ dla ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacych sie jezykiem regionalnym zajgcia artystyczne lub inne zajecia, jezeli
organ prowadzacy szkote, na wniosek dyrektora szkoty przyzna godziny na realizacj¢ tych zajec.

4. Nauczanie jezyka mniejszo$ci, jezyka regionalnego, wilasnej historii 1 kultury oraz geografii
panstwa, z ktorego obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszos¢ narodowa, odbywa si¢ na
podstawie programéw nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora szkoty.

5. W wykonywaniu zadan organy prowadzace oraz dyrektor szkoly wspotdziataja z organizacjami
mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym.

6. Szkoty podejmuje, w razie potrzeby, dodatkowe dzialania majace na celu podtrzymywanie
1 rozwijanie poczucia tozsamosci etnicznej dzieci 1 mlodziezy pochodzenia romskiego oraz
wspomagajace ich edukacje, w szczego6lnosci przez prowadzenie zaje¢ wyrownawczych.

7. Sposob organizacji nauki jezyka 1 kultury kraju pochodzenia dla ucznidw niebedacych
obywatelami polskimi okresla art. 165 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe
wydane na podstawie ust. 16 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

8. Poczucie tozsamosci religijnej ucznidow jest podtrzymywane przez organizacj¢ nauki religii
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie os$wiaty. Szczegotowe zasady dotyczace podtrzymywania 1 rozwijania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej okre§la Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z
dnia 4 lutego 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu wykonywania
przez przedszkola, szkoly i placéwki publiczne zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym.

§ 21
Realizacja zadan szkoly w obszarze NAUCZANIE
1. Szkota umozliwia wszechstronny rozwdj ucznia oraz zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej poprzez:
1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne,



2) wilasciwy dobor odpowiednich programéw nauczania, S$rodkéw  dydaktycznych
1 podrecznikow,

3) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania, w tym komunikacje i wspotprace w grupie oraz
udziat w projektach zespotowych 1 indywidualnych,

4) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

5) =zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej dla uczniow.

2. Szkota organizuje inne zajecia dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych, takie
jak:

1) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych,

2) prowadzenie lekcji religii, na zyczenie rodzicow,

3) zajecia edukacyjne ,,Wychowania do zycia w rodzinie” w klasach IV — VI, ktore sg
dobrowolne i wymagaja pisemnej akceptacji rodzicow,

4) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, korekcyjno — kompensacyjne 1 specjalistyczne
przeznaczone dla uczniow majacych trudnosci w nauce,

5) =zajecia dla wucznibw wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi
(rewalidacyjne),

6) nauczanie indywidualne dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty na czas okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania,

7) dodatkowe zajecia edukacyjne (kolejny jezyk obcy nowozytny, zajecia niemajace okreslonej

podstawy programowej, lecz majacy program nauczania).

§22
Realizacja zadan szkoly w obszarze WYCHOWANIE

1. Do podstawowych celow szkoty nalezy dzialalno$¢ wychowawcza, ktora uwzglednia wole

rodzicow 1 panstwa, do ktorego obowiazkéw nalezy stwarzanie wlasciwych warunkow
wychowania. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na warto$ci, ktore
wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na warto$ci
zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, ktory bedzie przygotowany do

podejmowania odpowiednich wybordéw czy decyzji.
2. Ponadto:

1)

2)

Szkota ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow, typu szkoty 1 wieku ucznia poprzez:
a) opracowanie i realizacj¢ programu wychowawczo — profilaktycznego,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
c) S$ciste wspoldziatanie w pracy wychowawczej wszystkich organow szkoty dyrekcji,
nauczycieli, rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego,
d) korzystanie z pomocy poradni psychologiczno — pedagogiczne;.
Szkota w zakresie wychowania:
a) stwarza warunki wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym i duchowym,
b) przekazuje dzieciom i mtodziezy podstawowe wartosci etyczne, ksztattuje wrazliwose,
wskazuje hierarchie warto$ci moralnych,
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3)

4)

c) ksztatci i wychowuje dzieci w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka,

d) ksztaltuje postawy patriotyczne i podejmuje dziatania zwigzane z miejscami waznymi dla
pamigci narodowej, formami upami¢tniania postaci i wydarzen z przesztosci,
najwazniejszymi $wigtami narodowymi i symbolami panstwowymi,

e) dba o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi,

f) us$wiadamia znaczenie rodziny w swoim zyciu i Zyciu spoteczenstwa,

g) uczy wspotzycia i tolerancji, funkcjonowania w spoteczenstwie, rodzinie 1 panstwie,
ksztaltuje postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow,

h) przygotowuje do petnienia okreslonych rél w spoteczenstwie i do zycia w nim,

1) przekazuje uczniom umiejetnosci 1 nawyki swiadomego korzystania z dorobku kultury
narodowej i europejskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnosci poruszania si¢
w bogatym $wiecie ofert medialnych,

j)  dba o utrzymanie tradycji szkolnej,

k) wyrabia u uczniéw nawyki prowadzace do dziatania na rzecz ochrony s$rodowiska
poprzez dziatalnos$¢ organizacji szkolnych oraz systematyczng pracg¢ wychowawcza,

1) ksztaltuje nawyki higieniczno — zdrowotne, wdraza do aktywnego dziatania na rzecz
zdrowia poprzez realizacje programu oswiaty zdrowotnej oraz S$cista wspolprace
z pielegniarkg szkolng 1 Sanepidem,

m) uwrazliwia na cierpienia 1 potrzeby innych, uczy przywigzywania szczegolnej wagi do
kwestii pomocy tym uczniom i ich rodzinom, ktére dotknigte sg problemami zwigzanymi
z ubdstwem materialnym, a takze trudno$ciami zwigzanymi z szeroko rozumianym
niedostosowaniem spotecznym,

n) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijne;j.

Szczegotowe zadania wychowawcze 1 sposoby ich realizacji okreslone s3 w programie

wychowawczo - profilaktycznym szkoty. Program wychowawczo - profilaktycznym szkoty

uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng. Program jest realizowany
przez wszystkich nauczycieli.

Skreslono.

§23
Realizacja zadan szkoly w obszarze OPIEKA

Szkota sprawuje opieke i udziela pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc poprzez:

Y

2)
3)

4)

5)

pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez instytucje §wiadczace specjalistyczne
poradnictwo (badania logopedyczne, zajecia terapeutyczne);

indywidualne konsultacje z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem;
zapewnienie organizacji dozywiania w formie drugiego $niadania, jednego cieptego positku i
umozliwienie jego spozycia w czasie pobytu w szkole;

pomoc materialng 1 rzeczowg w miar¢ posiadanych $rodkéw, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa i we wspoOlpracy z instytucjami charytatywnymi,

wspolpracg ze shuzba zdrowia, policja w sytuacjach zagrozenia przestepczoscia
1 demoralizacja.
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2. W zakresie opieki szkota:

1) przeciwdziata powstawaniu zjawisk patologicznych i zwigzanych z nimi problemow;

2) dba o bezpieczne i higieniczne warunki pracy dla ucznidow i pracownikow szkoty;

3) otacza szczeg6lng opieka dzieci z rodzin rozbitych, wielodzietnych i patologicznych oraz
udziela wsparcia w sferze potrzeb materialnych, moralnych i zdrowotnych w miarg
mozliwosci szkoty;

4) sprawuje nadzor nad realizacja obowiazku szkolnego przez uczniow;

5) utrzymuje stala wspolprace z domem rodzinnym uczniéw, przedszkolami i innymi
instytucjami wspierajacymi ucznia;

6) dazy do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

7) podejmuje dziatania eliminowania wad postawy poprzez zajecia wychowania fizycznego,
sport, gimnastyke korekcyjna.

3. Szkola promuje i ochrania zdrowie uczniéow, dba o ich bezpieczenstwo poprzez:

1) zapewnienie opieki na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych, dodatkowych i pozalekcyjnych
zgodnie z regulaminami pracowni;

2) dyzury nauczycieli podczas przerw sa prowadzone zgodnie z regulaminem, wg grafiku
sporzadzonego na dany rok szkolny;

3) dyzury pracownikdéw szkoty, w czasie obecno$ci uczniow w szkole przed zajeciami
edukacyjnymi oraz po zajeciach edukacyjnych;

4) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej, zgodnie z regulaminem $wietlicy;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa oraz przepisdéw ruchu drogowego na zajeciach szkolnych
1 $wietlicowych (wychowanie komunikacyjne, przeprowadzenie egzaminu na kartg
rowerowa, regulamin dowozow);

6) przy organizacji imprez i wycieczek poza teren szkoty liczbe opiekundéw oraz sposéb
zorganizowania opieki ustala si¢ indywidualnie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia, ewentualng niepelnosprawnos$¢ ucznidow powierzonych
opiece oraz specyfike imprez i wycieczek, a takze warunki , w jakich beda si¢ one odbywac;

7) zapoznanie ucznidw z regulaminem uczestnika wycieczek;

8) zgloszenie w sytuacjach podejrzanych do Policji Drogowej autokarow wycieczkowych celem
dokonania kontroli technicznej;

9) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu ucznia
1 rodzaju pracy;

10) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

11) systematyczne kontrolowanie stanu czystosci pomieszczen (sale lekcyjne, kuchnia, jadalnia,
fazienki, korytarze i inne) oraz sprawnosci technicznej urzadzen znajdujacych si¢ w szkole;

12) uwzglednianie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaj¢¢ oraz ich ré6znorodnos¢ w kazdym dniu;

13) nie laczenie w kilku godzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

14) zapewnienie opieki przedmedycznej w przypadku zachorowania, wypadku ucznia na terenie
szkoty zgodnie z procedurami;

15) realizacje edukacji prozdrowotnej;

16) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy
przedlekarskiej oraz wspolpraca w tym zakresie z osobami $wiadczacymi opieke nad
uczniami oraz udostgpnienie im danych osobowych ucznia;

17) udzielanie doraznej pomocy w nagtych wypadkach;
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18) skreslono;
19) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoly powiadomienie o tym rodzicow. Maja

oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty 1 zapewni¢ mu opieke medyczng;

20) skreslono;
21) wzywanie w uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia ucznia) karetki

pogotowia i powiadomienie o tym rodzicow (Uczen zostaje powierzony opiece lekarskiej np.
lekarzowi z karetki pogotowia i do czasu pojawienia si¢ rodzicow - prawnych opiekunow
towarzyszy mu nauczyciel lub dyrektor szkoty), (Rozporzadzenie MENIS z 4 wrzes$nia 2020
r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i nie publicznych szkotach
1 placowkach Dz.U. 2020 poz. 1604 z p6zniejszymi zmianami);

22) w przypadku wskazujagcym na posiadanie badz uzywanie przez ucznia substancji

1)

2)

3)
4)

psychoaktywnych wdrazanie procedury postgpowania w sytuacjach szczegdlnych zagrozen.

Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi.

W szkole podejmowane sg réwniez dzialania majace na celu zindywidualizowane
wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

Uczniom z niepelnosprawnosciami, w tym uczniom z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje si¢ do ich mozliwosci psychofizycznych oraz
tempa uczenia si¢.

Wybor form indywidualizacji nauczania wynika z rozpoznania potencjatu kazdego ucznia.
Nauczyciele staraja si¢ tak dobiera¢ zadania, aby z jednej strony nie przerastaly one
mozliwo$ci ucznia, a z drugiej nie powodowaly obnizenia motywacji do radzenia sobie
z wyzwaniami. Dzigki temu uczniowie majg szans¢ na rozwdj og6lny i edukacyjny.

5. Zasady bezpiecznego pobytu ucznia w szkole

1)
2)

3)
4)

S)

6)

za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota - od momentu jego przyjscia do szkoty do

momentu jego wyjscia ze szkoty;

uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty 1 wyjscia ze szkoly (godziny te

nalezy uzgodni¢ z rodzicami);

nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ edukacyjnych;

opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod

warunkiem, zZe dyrektor wyrazi na to zgodeg, a opieke nad klasa przejmie wtedy inny

pracownik szkoty;

w szczegblnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela, zawody sportowe,

konkursy) dopuszczalne jest tgczenie grup ucznidow (réwniez calych klas) 1 przekazanie

jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa lub uczniowie uczestnicza w lekcjach

bibliotecznych pod opieka pani bibliotekarki;

inne:

a) codzienna kontrola obecnos$ci na zajgciach,

b) pisemne lub ustne usprawiedliwienie nieobecnos$ci dziecka przez rodzica,

¢) zwalnianie ucznia w trakcie zajec¢ tylko na podstawie pisemnej lub ustnej prosby rodzica
(moze by¢ przez telefon). Ucznia do siddmego roku zycia mozna zwolni¢ z zajec tylko
przy osobistym wstawiennictwie rodzica,

d) zapisanie w dzienniku lekcyjnym telefonéw kontaktowych rodzicow w razie koniecznos$ci
pilnej rozmowy.

6. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu
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1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

Szkota zapewniajac uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniéow przed dostgpem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, w szczegolnosci instaluje 1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

uczniowie korzystajacy z Internetu, jak i z komputera, tylko w obecnosci lub za zgoda
nauczyciela i traktujg Internet jako narz¢dzie do zdobywania informacji potrzebnych do
realizacji tematow lekcji oraz wiadomosci do aktualnych wydarzeniach na §wiecie,

uczniowie mogg korzysta¢ z komputeréw znajdujacych si¢ w salach lekcyjnych,

uczniowie nie moga korzysta¢ z komputerow z gier i programéw, ktore ukazuja przemoc,
wulgaryzmy i tre$ci niewskazane dla dzieci i dorastajacej mtodziezy,

nauczyciele zapoznaj uczniow z zasadami bezpiecznego korzystania z Sieci. Zasady te
znajdujg si¢ w pracowni informatycznej,

wsrdd uczniow 1 rodzicow przeprowadzone sa pogadanki o korzysSciach wynikajacych z
korzystania z Sieci i1 0 zagrozeniach z nig zwigzanych oraz o uzaleznieniach od komputera,
organizujac uczniom ksztatcenie na odlegtos¢ dyrektor uwzglednienia zasady bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczng. Oznacza
to, ze dobor narzedzi przy tej formie ksztalcenia powinien uwzglednia¢ aktualne zalecenia
medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen (komputer, telewizor, telefon) i ich
dostepnosci w domu, wiek i etap rozwoju uczniéw, a takze sytuacje rodzinng ucznioéw,

za korzystanie w domu, podczas nauki zdalnej, przez ucznidow z urzadzen umozliwiajacych
komunikacje elektroniczna odpowiada rodzic/ prawny opiekun.
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Rozdzial IV
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§24
ORGANY SZKOLY

Organami szkoty sa:

1.

Dyrektor

1) Dyrektorem oddziatu przedszkolnego jest Dyrektor Szkoty Podstawowej w Kamieniu.

Rada Pedagogiczna

1) Nauczyciele oddziatow przedszkolnych wchodzg w sklad Rady Pedagogicznej szkoty
podstawowe;.

Rada Rodzicow

1) Rodzice dzieci przedszkolnych tworza wspolng Rade Rodzicow z rodzicami uczniow szkoty
podstawowe;.

2) Kadencja Rady Rodzicow trwa 3 lata szkolne. W przypadku zmniejszania si¢ sktadu rady
rodzicow przed uptywem kadencji przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace.

Samorzad Uczniowski

§25
KOMPETENCJE

Kompetencje Dyrektora w szczegolnosci:

1) Kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza.

2) Sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia nauczycieli.

3) Wspiera nauczycieli, w ramach nadzoru pedagogicznego, w realizacji zadan stuzacych
poprawie istniejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy
zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych,
ktorych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidéw oraz nauczycieli.

4) Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegdlnoSci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym, oprocz dziatalnosci
wychowawcze] lub rozszerzania 1 wzbogacania form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, 1 opiekunczej szkoly, jest rdwniez rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci innowacyjne;.

5) Przewodniczy radzie pedagogiczne] oraz tworzy wlasciwg atmosfere oparta o uczciwg
1 rzetelng prace.

6) Realizuje uchwaty rad pedagogicznych, jezeli sg zgodne z prawem o$wiatowym, niezgodne
za$ wstrzymuje 1 powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

7) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

8) Realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli i ich awansem zawodowym.

9) Wnioskuje o przyznanie odznaczen, wyrdznien 1 nagrod.

10) Wymierza kary.

11) Zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan dydaktyczno- wychowawczych
1 doskonaleniu zawodowym.

12) Dba o wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny.

13) Wydaje polecenia i zatatwia sprawy osobowe pracownikow.



14) Dysponuje $rodkami finansowymi i odpowiada za ich prawidlowe wykorzystanie oraz
funduszem §wiadczen socjalnych.

15) Zatwierdza sprawozdanie finansowe za rok budzetowy.

16) Opracowuje arkusze organizacyjne.

17) Po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowany
przez nauczyciela program nauczania i do 15 czerwca podaje do publicznej wiadomosci
wykaz podrecznikdéw na nastepny rok szkolny.

18) Zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy.

19) Kieruje nauczycieli i pracownikéw szkoty na badania kontrolne, okresowe i wstepne.

20) Organizuje szkolenia bhp dla nauczycieli i pracownikow szkoty.

21) Organizuje przeglady techniczne obiektow szkolnych oraz prace konserwacyjno- remontowe.

22) Dba o powierzone mienie szkolne 1 organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego.

23) Wspotpracuje z radg rodzicow.

24) Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami szkoty.

25) Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota oraz odracza obowiazek szkolny,
a w przypadku uczniéw nie realizujacych obowigzku szkolnego informuje o tym fakcie organ
prowadzacy.

26) Moze za zgoda organu prowadzacego zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli uzna, ze
zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw 1 nauczycieli moze by¢ zagrozone. Taka decyzja jest
podejmowana zwykle w dwoch sytuacjach — kiedy temperatura w pomieszczeniach, gdzie
odbywaja si¢ zajecia spada ponizej 18 stopni Celsjusza oraz gdy temperatura na zewnatrz od
co najmniej dwdch dni wynosi - 15 stopni lub mniej. Zawieszone zaj¢cia nalezy odpracowac.

27) Prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

28) Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

29) Udostepnia i publikuje tekst jednolity statutu i innych regulaminow.

30) Reprezentuje szkol¢ na zewnatrz.

31) Odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty.

32) Wyptaca odprawy.

33) Obniza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ za zgodg organu prowadzacego.

34) Zawiesza w pelnieniu obowigzkdéw nauczyciela.

35) Sktada propozycje w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1 zaj¢¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego.

36) Wprowadza w szkole kontrole zarzadcza poprzez wydanie odpowiednich zarzadzen .

37) Po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i1 samorzadu szkolnego, biorac pod
uwage warunki lokalowe 1 mozliwoséci organizacyjne szkoty ustala na dany rok szkolny
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze 8 dni.
Dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ ustala si¢ miedzy innymi:

a) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonymi w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych koscioldow lub zwigzkow
wyznaniowych,

b) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja szkoly lub potrzebami spolecznosci
lokalnej, np. w dni rekolekcji,

¢) w dniach dodatkowo wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych szkota organizuje
zajecia opiekuncze uwzgledniajac potrzeby rodzicow.



38) Organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng powotujac zespoly zadaniowe, ustalajac
formy, sposoby i1 okres udzielania tej pomocy dla ucznia oraz wymiar godzin do ich
realizacji.

39) Informuje na piSmie rodzicoOw ucznia o ustalonych dla dziecka formach, sposobach, okresie
oraz wymiarze godzin tej pomocy i o terminach spotkan zespotu.

40) Decyduje o wezes$niejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy.

41) Skreslono.

42) Dyrektor moze wprowadzi¢ dodatkowe zajecia edukacyjne do szkolnego planu nauczania po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

43) Dyrektor zezwala na indywidualny program lub tok nauki.

44) Dyrektor w czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty ma obowigzek:

a) przekaza¢ uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty,

b) koordynowac wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidow, w tym dzieci i uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju
lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno - wychowawcze.

c) za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng moze by¢ zagrozone
zdrowie uczniow. Zardwno zgoda jak i opinia moga by¢ wydane ustnie, telefonicznie, za
pomocg $srodkéw komunikacji elektronicznej, tre§¢ zgody lub opinii zostanie utrwalona w
formie notatki.

45) Dyrektor szkoly, w czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty ustala harmonogram
prowadzenia zaje¢ hybrydowych, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu wigzacej
opinii sanepidu, biorgc pod uwage réwnomierne i naprzemienne realizowanie tych zajec
przez kazdego ucznia:

a. co najmniej 50% ucznidéw realizuje te zajecia w szkole

b. nie wigcej niz 50% uczniow realizuje te zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odlegtos¢

c. Zawieszenie zaje¢¢ 1 wdrozenie nauczania hybrydowego moze dotyczy¢ w
szczegblnosci oddziaty, klasy, etapu edukacyjnego lub calej szkoty, w zakresie
wszystkich lub poszczegolnych zajgé.

46) Dyrektor szkoty peini zadania administratora danych w rozumieniu zapisow
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).
2. Kompetencje Rady Pedagogicznej w szczegolnosci:

1) Zatwierdza roczny plan pracy i harmonogram imprez szkolnych.

2) Podejmuje uchwate w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

3) Przygotowuje projekt zmian w statucie szkoty.

4) Opiniuje program nauczania zaproponowany przez nauczycieli lub zespot nauczycieli.

5) Opiniyje zestaw programOw nauczania w poszczegdlnych oddziatach oraz szkolny zestaw
podrecznikow.

6) Opiniuje program wychowania przedszkolnego.

7) Podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentow pedagogicznych.

8) Opiniuje projekt planu finansowego szkoty.



9) Ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli i roczny plan WDN.

10) Opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych oraz pozalekcyjnych.

11) Opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydziatu statych prac i1 zajec.

12) Opiniuje regulamin przyznawania dodatkéw motywacyjnych.

13) Opiniuje indywidualny program lub tok nauki.

14) Wyraza zgod¢ na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach.

15) Postanawia o promowaniu ucznia klasy 1 lub 2 do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego.

16) Wyraza zgod¢ na egzaminy poprawkowe z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

17) Postanawia o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

18) Opiniuje program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

19) Ustala regulamin swojej dzialalnosci.

20) Wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
dyrektora.

21) Deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

22) Realizuje zadania Rady Szkoty zgodnie z art. 52 ust.2 i art. 50 ust.2 Ustawy o Os$wiacie, do
czasu jej powotania.

23) Opiniuje propozycje zaj¢¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow.

24) Ustala sposob wykorzystywania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym takze nadzoru
zewngetrznego, w celu doskonalenia pracy przedszkoli, szkot i placowek.

Kompetencje Rady Rodzicow w szczegolnosci:

1) Wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty (wnioskuje o ocen¢ pracy zawodowej nauczyciela i opiniuje prace
nauczyciela w jego awansie zawodowym).

2) Uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo — profilaktyczny.

3) Opiniuje propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow.

4) Opiniuje projekt planu finansowego szkoty, program i harmonogram poprawy efektywnosci
ksztatcenia oraz inne dokumenty regulujace pracg szkoty.

5) Dziata na rzecz statej poprawy bazy szkolnej.

6) Pozyskuje srodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet w celu
wspierania dzialalnosci statutowej szkoty.

7) Wspodtdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku.

8) Uczestniczy w organizacji szkolnych imprez i uroczystosci rocznicowych, kulturalnych,
sportowych i towarzyskich.

9) Uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

10) Udziela pomocy samorzadowi uczniowskiemu.

11) Opiniuje szkolny zestaw podrecznikéw dla danej klasy.

12) Opiniuje projekt sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego
nad szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego.

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

1) Samorzad uczniowski reprezentuje interesy ucznidow w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznia.

2) Opracowuje regulamin swojej dzialalno$ci, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty
1 przedstawia go do zatwierdzenia spolecznosci uczniowskie;.



3) Opiekun S.U. dwa razy w roku sktada przed Rada Pedagogiczng sprawozdanie z dziatalnos$ci
samorzadu.

4) Pracaw S.U. jest dobrowolna.

5) Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie i majg prawo do:

a) organizacji zycia szkolnego i redagowania i wydawania gazetki szkolne;,

b) zapoznania si¢ z programami nauczania, ich tre$ciami i stawianymi wymaganiami
edukacyjnymi,

c¢) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem.

d) wyrazania opinii przy ocenie pracy nauczyciela.

e) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu, ktory jest jednoczesnie
rzecznikiem praw ucznia. Kandydatem moze by¢ kazdy nauczyciel zatrudniony w wymiarze
co najmniej na pot etatu (z wyjatkiem dyrektora).

f) wyrazania opinii o pracy szkoty, programie wychowawczo- profilaktycznym, zasadach
wewnatrzszkolnego oceniania,

g) wspotdecydowania o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i konkursow,

h) podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoty.



ROZDZIAL V
WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY/ ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§26
Organy szkoly wspodtdziataja ze sobg w sprawach wychowania i1 ksztalcenia uczniéw oraz
wychowania i opieki.
2. Organy szkoty moga wystepowaé wzajemnie z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
organdw szkoty.
. Przedstawiciele wnioskujacego organu zglaszaja wnioski i opinie na pi§mie lub w formie ustnej na
zebraniu organu, ktérego wniosek dotyczy.
4. Informacje o ustosunkowaniu si¢ do wniosku powinny by¢ przekazywane w formie ustnej
bezposrednio na zebraniu lub pisemnie w terminie dwoch tygodni po zebraniu.
Informacje o podejmowanych i planowanych dziataniach poszczegdlnych organow przekazywane
sa w formie komunikatow, ogloszen na zebraniach i apelach.

§27
ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI W ZAKRESIE
NAUCZANIA, WYCHOWANIA, OPIEKI I PROFILAKTYKI

1. Szkota dazy do wypracowania takiego modelu wspoéldziatania z rodzicami, ktory przyniesie jak
najszersze 1 najlepsze efekty. W tym celu wazne jest dla niej:

1) Poznawanie oczekiwan i potrzeb rodzicow w stosunku do szkoty.

2) Udzial rodzicow w organizowaniu procesu wychowawczo - dydaktycznego, w podejmowaniu
dziatan w zakresie opieki i profilaktyki.

3) Dazenie do ujednolicenia oddzialywan dydaktyczno - wychowawczych szkoly i §rodowiska
rodzinnego.

4) Wspoltdziatanie w zakresie rozpoznawania mozliwos$ci rozwojowych uczniow.

5) Podnoszenie §wiadomosci edukacyjnej rodzicow.

6) Przekazanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w szkole.

7) Tworzenie partnerskich relacji pomig¢dzy rodzicami a srodowiskiem szkolnym.

2. Dazenia szkoty wspierane sg nastgpujacymi formami wspolpracy:

1) Zebrania rodzicow, ktore umozliwiajg monitorowanie frekwencji 1 wynikow dydaktyczno —
wychowawczych oraz angazujg rodzicow w zycie szkoly, inspiruja wspoiprace pomigdzy
rodzicami.

2) Zebrania trojki klasowej lub rady rodzicow podczas ktérych podejmowane sa decyzje
dotyczace pracy szkoty i ucznidow oraz opiniowane i zatwierdzane sa dokumenty szkolne.

3) Spotkania towarzyskie organizowane z okazji uroczysto$ci 1 imprez klasowych
1 ogdlnoszkolnych.

4) Spotkania z ekspertem, odbywajace si¢ z udzialem specjalnie zaproszonej na nie osoby
udzielajacej rodzicom pomocy w sprawach wykraczajacych poza kompetencje zawodowe
wychowawcy klasy, przybierajace czgsto forme:

a) spotkan dotyczacych trudnosci wychowawczych, w ktéorych moga bra¢ udziat rodzice
wszystkich ucznidw danej klasy lub szkoty,

b) spotkan poswieconych pedagogizacji rodzicéw o charakterze prelekcji badz konferencji w
ramach spotkan ogélnoszkolnych.



5) Indywidualne formy wspoétdzialania nauczycieli 1 rodzicow, ktoére sa uzupehieniem
1 wzbogaceniem zbiorowych kontaktow:

a) konsultacje dydaktyczne, w trakcie ktérych rodzice maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z
wymaganiami i1 oczekiwaniami nauczycieli oraz z sytuacja swojego dziecka,

b) konsultacje indywidualne (wychowawcze), w trakcie ktorych mozna wyjasni¢ czy omowic
trudnosci, sposoby pomocy, badz konkretne dziatania utatwiajace uczniowi funkcjonowanie
w szkole,

¢) skreslono,

d) kontakty korespondencyjne, polegajace na pisemnym porozumiewaniu si¢, przy czym
moze to by¢ porozumiewanie si¢ za pomocg dzienniczka ucznia lub listow do rodzicow,

e) pisemne relacje o wynikach w zachowaniu 1 nauce ucznia,

f) rozmowy telefoniczne, majace na celu okolicznosciowg wymiane informacji o uczniu lub
stuzace udzielaniu porad w sprawach wychowawczych,

g) informacje w dzienniku elektronicznym.

6) Uczestnictwo i wspotorganizowanie wycieczek, rajdow, imprez rekreacyjno — sportowych,
ktoére wzmacniaja poczucie przynaleznosci do spotecznosci szkolnej 1 jg integruja.

7) Wspolpraca z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem — podejmowanie
interwencje w szczegoélnych sytuacjach dydaktycznych, wychowawczych, emocjonalnych,
rodzinnych, finansowych.

8) Strona internetowa szkoly i tablica ogloszen — przekazywanie niezbednych informacji, dostep
do dokumentacji szkolne;.

9) Lekcje otwarte dla rodzicow, ktore w sposdb bezposredni zblizaja ich do sposobu nauczania.

10) Warsztaty plastyczne dla dzieci z udziatem rodzicow w celu tworzenia wlasciwej atmosfery
wychowawczej w szkole i w domu oraz dawania dobrego przyktadu.

11) Swiadczenie przez rodzicow pracy i ustug na rzecz klasy.

12) Wspottworzenie norm 1 zasad szkolnych.

13) Uczestnictwo rodzicéw w dziataniach akcyjnych,

14) Wspieranie dziatan szkoty poprzez finansowanie szkolnych przedsigwzigc.

15) Pomoc rodzicow w opiece nad dzie¢mi podczas imprez na terenie szkoty.

16) Budowanie szkolnej wspdlnoty 1 tworzenie pozytywnego klimatu szkoly przez
wspotorganizowanie innych dziatan typu: Mikotajki, urodziny uczniéw, konkursy, turnieje,
Dzien Dziecka.



Rozdzial VI
ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW MIEDZY ORGANAMI

§ 28
ZASADY

. Konflikty i kwestie sporne pomi¢dzy poszczegdlnymi organami, z wyjatkiem dyrektora, rozwiazuje
dyrektor.

. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych. Sa
one rozpatrywane w terminie 14 dni od daty wptynigcia.

. Dyrektor szkoty rozstrzyga wnoszone do niego sprawy zachowujgc prawo i kierujac si¢ dobrem
publicznym. W zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli
dziatalno$¢ tych organdéw narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jej wychowankow.

. Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomig¢dzy nauczycielami a rodzicami oraz
pomiegdzy nauczycielami.

. Konflikty migdzy nauczycielem a uczniem rozstrzyga roéwniez dyrektor szkoty.

Od orzeczenia dyrektora strony moga wnie$¢ odwotanie, do organu prowadzacego szkote, w
terminie 14 dni od daty orzeczenia.

Sprawy sporne migdzy dyrektorem szkoty a organami szkoly oraz pracownikami reprezentuja
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych, dziatajacych na terenie szkoty, a w szczegdlnych
wypadkach organ prowadzacy lub Kuratorium O$wiaty w Lublinie 1 Sad Pracy w Putawach.



Rozdzial VII
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

§29
PRAWA

1. Rodzice maja prawo do:

1y

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

Zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi i opiekunczymi

szkoty w szczegdlnosci poprzez:

a) zapoznanie przez wychowawce oddziatu, do ktérego uczeszcza dziecko, na pierwszym
zebraniu z rodzicami ze statutem szkoly, szkolnym planem wychowawczo -
profilaktycznym 1 zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania, z kalendarzem pracy
szkoty, planem wychowawczym klasy 1 koncepcjg pracy szkoty,

b) zapoznania na poczatku kazdego roku szkolnego przez nauczycieli przedmiotu
z wymaganiami edukacyjnymi.

Wnoszenia wlasnych propozycji do planu wychowawczego oddziatu, do ktérego uczgszceza

dziecko.

Uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczna,

a nastepnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegodlne formy

pomocy beda realizowane.

Wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole: jego zachowania,

postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce bezposrednio od wychowawcy, nauczyciela lub

specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem. Informacje sg przekazywane rodzicom na ich
prosbe lub z inicjatywy dyrektora, wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, psychologa lub
innego specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem. Informacje sa udzielane w formie:

a) informacji ustnej przekazanej w bezposredniej rozmowie z rodzicem dziecka,

b) wgladu rodzica do elektronicznego dziennika lekcyjnego,

c) informacji pisemnej przekazywanej przez wychowawce podczas zebrania z rodzicami
poswieconego analizie ocen biezacych.

Uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od wychowawcy,

pedagoga, psychologa lub specjalisty prowadzacego zaj¢cia z dzieckiem; Spotkania, porady

1 konsultacje dla rodzicow moga si¢ odbywacé w szczegolnosci w formach:

a) rozméw indywidualnych: osobistych i telefonicznych,

b) zebran z rodzicami w terminach ustalonych w kalendarzu pracy szkoty,

c) szkolen, warsztatow prowadzonych w szkole lub poza szkola przez nauczycieli,
wychowawcow, pedagoga, psychologa, innego specjaliste lub przedstawiciela instytucji
dziatajacej na rzecz ucznidéw i ich rodzicow.

Wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoly dyrektorowi szkoty, radzie rodzicow,

samorzadowi uczniowskiemu, organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny nad szkotg oraz

organowi prowadzacemu szkote.

Dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w czasie omawiania 1 rozwigzywania problemow

dziecka.

Wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.



§ 30
OBOWIAZKI

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani w szczegolnosci do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

zgloszenia dziecka do szkoty w terminie i zgodnie z zasadami ustalonymi w regulaminie
rekrutacji,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka w szkole. Informacje o biezacej frekwencji
1 zachowaniu ucznia sg przekazywane rodzicom na ich prosbe lub z inicjatywy wychowawcy
lub nauczyciela,

zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajgcych przygotowywanie si¢ do zajec,
informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spelnianego w innej szkole lub za
granica,

aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania,

aktywnej i Scistej wspotpracy ze szkota w czasie planowania udzielania dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,

systematycznego kontaktu z wychowawca i1 nauczycielami oraz udzialu w zebraniach
z rodzicami.

Rodzice ucznia realizujagcego obowiazek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia dyrektora

szkoty sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania

1 profilaktyki, mogg omawia¢ na terenie szkoty w terminach nie zakldcajacych nauczycielom

realizacji zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, zaje¢ opiekunczych, w tym dyzuréw petnionych
w czasie przerw zgodnie z harmonogramem lub w ramach doraznych zastepstw.

Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania
1 profilaktyki, powinni omawia¢ w nast¢pujacej kolejnosci z:

1)
2)
3)

Nauczycielem przedmiotu lub specjalista prowadzacym zajgcia z uczniem.
Wychowawcg oddziatu, do ktérego uczegszceza dziecko.
Dyrektorem.
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Rozdzial VIII
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY I ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§31
KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO
Nauczanie odbywa si¢ w ciggu dwoch okresow. I okres trwa co najmniej 17 tygodni, a drugi
okres do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym. Terminy rozpoczynania
1 konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych, ferii zimowych i letnich oraz
dni dodatkowo wolnych okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§32
ARKUSZ ORGANIZACYJNY
1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoty. Arkusz organizacyjny uwzgledniajacy szkolny
plan nauczania winien by¢ przedstawiony organowi prowadzacemu do dnia 21 kwietnia kazdego

roku, po wczesniejszym zaopiniowaniu przez zaktadowe organizacj¢ zwigzkowe (najpdzniej do 19

kwietnia). Arkusze organizacyjne zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja danego roku po

zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny najp6zniej do 20 maja.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci:

1) liczbg oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbe ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a. tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b. tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka
mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i1 nauki
wlasnej historii 1 kultury, nauki geografii panstwa, z ktorego obszarem kulturowym
utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa, sportowych w oddziatach i szkotach sportowych oraz
w oddzialach 1 szkolach mistrzostwa sportowego, o ile takie zajecia sa w szkole
prowadzone,

c. tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

d. wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€. wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktdre organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegolnosci dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, zajec z jezyka migowego, lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

f.  tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikéw ogotem, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbg nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacja
o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbg godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikoéw administracji 1 obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

7) o0g6lna liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zajeé
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
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10.

ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych
nauczycieli,
8) liczbe godzin zaje¢ Swietlicowych oraz liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.
Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora szkoty,
w ktorym funkcjonuje oddziat przedszkolny na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i
uzdolnien dzieci, rodzaju niepelnosprawnos$ci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.
Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegoétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

. Arkusz organizacji szkoly podstawowej, w ktérej zorganizowano oddziat przedszkolny, okresla

takze szczegOtowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w tych oddziatach, a

w szczegolnosci:

1) liczbe oddziatéw przedszkolnych,

2) liczbe dzieci w poszczeg6lnych oddziatach przedszkolnych,

3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka mniejszos$ci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej
lub jezyka regionalnego, o ile takie zaj¢cia sg prowadzone w oddziale przedszkolnym,

4) czas pracy poszczegolnych oddziatéw przedszkolnych,

5) liczbe pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz liczbe etatow przeliczeniowych
tych pracownikow,

6) liczbe nauczycieli ogdétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajgc
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli, a takze liczbe etatow przeliczeniowych tych
nauczycieli,

7) liczbe pracownikdéw administracji 1 obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz liczbe etatow przeliczeniowych tych pracownikow,

8) ogolna liczbe godzin pracy finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkot¢ podstawowa, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i1 opiekunczych, zaje¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopedg 1 innych nauczycieli.

. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku

organowi prowadzacemu szkote.
Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych, jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie po6zniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku.
Organ prowadzacy szkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
zatwierdza arkusz organizacji szkoly w terminie do dnia 29 maja danego roku.
Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie po6zniej niz do dnia 20 maja danego roku.
W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty do dnia
30 wrze$nia:

1) opinie, sg wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania zmian,

2) organ prowadzacy szkote lub przedszkole zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie 7 dni

od dnia ich otrzymania.
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W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly lub przedszkola
po dniu 30 wrzesnia, organ prowadzacy szkotg lub przedszkole zatwierdza te zmiany w terminie
7 dni od dnia ich otrzymania.

Przepisy z prawa oswiatowego w sprawie organizacji przedszkoli stosuje si¢ do oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej, z tym ze zadania i kompetencje dyrektora przedszkola
wykonuje dyrektor szkoly podstawowej, w ktorej zorganizowano oddziat przedszkolny.

§33
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat przedszkolny obejmujacy dzieci w wieku 51 6

letnich.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi 25.

. Podstawowa formg pracy w oddziale przedszkolnym jest praca wychowawczo - dydaktyczna

1 opiekuncza prowadzona na podstawie realizacji podstawy programowe;j.

Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia zatwierdzony przez

dyrektora szkoty. Oddzial przedszkolny funkcjonuje przy Szkole Podstawowej uwzgledniajac

warunki i zasady realizacji podstawy programowej.

1) Co najmniej jedng piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe¢ (w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela).

2) Co najmniej jedng piata czasu (w przypadku miodszych dzieci — jedng czwartg czasu), dzieci
spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane s3 tam gry i zabawy
ruchowe, zajgcia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe
1 ogrodnicze itd.) na wniosek rodzica w okresie jesienno — zimowym dzieci nie wychodza na
swieze powietrze, jesli panuja zte warunki atmosferyczne.

3) Najwyzej jedna pigta czasu zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedlug
wybranego programu wychowania przedszkolnego.

4) Pozostaly czas — dwie pigte czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej puli czasu
mieszcza si¢ jednak czynno$ci opiekuncze, samoobslugowe, organizacyjne i inne).

5) Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora.
Realizacja podstawy programowej trwa 5 godzin zegarowych. Zajecia z religii prowadzone sa
dwa razy w tygodniu po 30 minut.

6) Oddziat przedszkolny prowadzi dziennik zaje¢, w ktorym udokumentowany jest przebieg pracy
wychowawczo — dydaktycznej z wychowankami w danym roku szkolnym. Do dziennika
wpisuje si¢ alfabetyczny wykaz wychowankéw, daty 1 miejsce ich urodzenia, imiona 1 nazwiska
rodzicow (prawnych opiekunoéw) i adres ich zamieszkania oraz odnotowuje frekwencje. Fakt
prowadzenia zaje¢ potwierdza si¢ podpisem.

7) Dokumentacja przebiegu nauczania moze by¢ udostgpniana: przedstawicielom organu
prowadzacego 1 sprawujacego nadzor pedagogiczny, rodzicom (prawnym opiekunom)
wychowankéw na ich zyczenie w czg$ci dotyczacej informacji o dziecku.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) opiekundéw w oddziale przedszkolnym moga by¢
prowadzone zajecia dodatkowe.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, szczegolnie zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka
obcego, nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych, powinien wynosi¢ dla dzieci 5 - 6 letnich
30 minut.

§34
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ODDZIALY W SZKOLE

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng w szkole jest oddzial, w ktérym liczba nie moze przekroczy¢
25 ucznidw.

2. Liczbg oddziatow corocznie okresla arkusz organizacyjny szkoty.

3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych oraz na zajeciach, dla ktérych z
tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych
powyzej 30 ucznidéw.

5. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII prowadzone sg w grupach liczacych od 12
do 26 ucznioéw.

§35
ORGANIZACJA ZAJEC

1. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Przerwy migdzy lekcjami trwajg 10 lub 15 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze uchwalg ustali¢ inny czas trwania zajec¢
edukacyjnych od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaj¢¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasie I - III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. Dyrektor podczas czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ odpowiada za:

1) ustalenie tygodniowego zakresu tre$ci nauczania do zrealizowania w poszczeg6lnych
oddziatach klas w porozumieniu z nauczycielami.

2) roéwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

3) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych 1 bez ich uzycia;

6. Realizacja zajg¢ moze tez odbywaé si¢ poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci
okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem
1 dajacych podstawe do oceny pracy ucznia.

7. Jesli uczen nie ma dostepu do Internetu, sprzetu komputerowego, jego rodzic/prawny opiekun
informuje o tym wychowawce, ktory wraz z dyrektorem ustala sposdb przekazania uczniowie
potrzebnych materiatow.

8. Szkota moze zorganizowaé nastepujace formy wsparcia dla uchodzcow:

1)oddziaty przygotowawcze;

2) dodatkowe godziny jezyka polskiego;

3) dodatkowe godziny zaje¢ wyréwnawczych;

4)zatrudnienie pomocy nauczyciela;

5)mozliwos¢ nauki jezyka 1 kultury kraju pochodzenia;

6)ulatwienia w zakresie egzaminow zewngtrznych.
9. Dla uczniéw uchodzcow, ktoérzy wymagaja dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb
edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajacej efektywno$¢ ksztalcenia
organ prowadzacy moze utworzy¢ na terenie gminy oddzial przygotowawczy.
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§ 36
BIBLIOTEKA

Skreslono.
Skreslono.
Skreslono.
Skreslono.
Skreslono.
Biblioteka szkolna gromadzi i udostepniania podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty

¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne.

Organizacja biblioteki uwzglednia rowniez zadania w zakresie:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9

tworzenia warunkow do efektywnego poslugiwania si¢ technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi,

rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych =zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogltebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢;

organizowania roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczna
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej;

realizacji zadan zapisanych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego, a zwlaszcza
takich jak: wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, wzmacnianie poczucia tozsamosci,
rozwijanie kompetencji, ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;
zaspokajanie 1 rozbudzanie cickawosci poznawczej; zachgcanie do zorganizowanego
i $wiadomego samoksztatcenia,

wspomagania realizacji planu pracy szkoty, programow nauczania i wychowania,

doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,

poszerzania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

popularyzowania wiedzy o regionie.

Biblioteka szkolna jest dostepna w wyznaczonych godzinach.

Z biblioteki szkolnej moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz inni zainteresowani.
Kazda osoba korzystajaca z zasobow bibliotecznych musi by¢ zapoznana z regulaminem biblioteki
1 mie¢ zatozong karte biblioteczng.

Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)

4)

S)
6)

7)
8)

popularyzowanie czytelnictwa,

udostegpnianie ksigzek i1 innych Zrédet informacji,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

prowadzenie lekcji biblioteczny przy wspolpracy z wychowawcami i nauczycielami,
poszczeg6lnych przedmiotow,

sporzadzanie planu pracy, oraz pétrocznych i rocznych sprawozdan,

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidOw oraz wyrabianie
1 pogltebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng.

inne obowiazki 1 uprawnienia nauczyciela bibliotekarza:

a) opracowywanie zbiorow,
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1.

12.

13

14.

b) prace techniczno - porzadkowe: konserwacja ksiggozbioru, uktad ksigzek na poétkach,
wykonywanie napisow informacyjnych,

¢) rejestrowanie nowych czytelnikow, zwrotéw 1 wypozyczen ksigzek, pomoc czytelnikom w
wyborze ksigzek,

d) prowadzenie biezacej statystyki wypozyczen,

e) wykonywanie prac zlecanych przez osoby nadrzedne.

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

1)
2)
3)

udzielanie porad w wyborach czytelniczych,
pomoc uczniom w rozwijaniu wiasnych zainteresowan,
pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkursow 1 sprawdziandw.

Zasady wspoltpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami:

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

wspotudziat w realizacji zadan statutowych szkoty,

uzgadnianie z nauczycielami zakupéw nowosci,

wspotudziat w organizacji imprez, uroczystosci szkolnych 1 konkurséw,
przekazywanie informacji o stanie czytelnictwa w zaleznosci od potrzeb.

. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z rodzicami 1 srodowiskiem:

pomoc w doborze literatury,

popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
wspotudziat w organizowaniu imprez dla srodowiska,
angazowanie rodzicow do udziatu w konkursach.

Zasady wspolpracy z innymi bibliotekami:

1
2)
3)

wymiana wiedzy 1 do§wiadczen,
wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne,
wspoélne organizowanie imprez i konkursow.

§ 37
SWIETLICA

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do
szkoty lub czas pracy rodzicéw, organizuje si¢ §wietlice.

W Swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie nie
powinna przekraczac 25.

W zajeciach swietlicowych obowigzkowo uczestnicza wszystkie dzieci dojezdzajace z oddziatu
przedszkolnego 1 klas I - VIII. Dzieci, ktére nie s3 dowozone, rowniez moga uczestniczy¢ w
organizacyjnym (zwigzane z liczbg ucznidow w grupie Swietlicowej). Rodzice na poczatku roku
szkolnego lub wtedy, gdy dziecko zaczyna uczestniczy¢ w zajeciach swietlicowych wypetniaja
,Karte zgloszenia dziecka do $wietlicy szkolnej” oraz zapoznawani s3 z waznymi informacjami
dotyczacymi pracy $wietlicy.

Czas pracy $wietlicy ustala si¢ co roku, na podstawie tygodniowego planu zaje¢¢ lekcyjnych.
Swietlica posiada oddzielne pomieszczenie, ponadto uczniowie moga korzystaé z sali
komputerowej, sali gimnastycznej, pomieszczen bibliotecznych, sali zabaw.

Nadzor pedagogiczny nad pracg §wietlicy sprawuje dyrektor.

Wychowawcami §wietlicy sa nauczyciele, ktérzy w danym roku szkolnym maja w przydziale
godziny §wietlicowe.

Dzieci przebywaja w $wietlicy przed i po lekcjach pod opieka wychowawcow.
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10.

1.

12.

13.

Dzieci odbierane sa przez rodzicow lub przez osoby przez nich upowaznione. Na samodzielny

powrdt do domu potrzebne jest pisemna zgoda rodzicoéw.

Rodzice, ktorzy upowazniajg inne osoby do odbioru swoich dzieci zobowigzani sg do zlozenia u

wychowawcy §wietlicy pisemnego upowaznienia. Upowaznienie musi zawiera¢ imi¢ i nazwisko

odbieranego ucznia, dane personalne rodzicow wraz z aktualnym telefonem kontaktowym, dane
personalne osoby upowaznionej wraz z jej serig i numerem dowodu osobistego, czytelne
podpisy rodzicow. Upowaznienie musi zosta¢ zaktualizowane w przypadku zmiany danych.

Upowaznienie przechowywane jest w dokumentacji §wietlicy.

Na samodzielny powrdt do domu dzieci klas I - III potrzebne jest pisemna zgoda rodzicéw,

dzieci z przedszkola obowigzkowo odbieraja dorosli.

Ucznidow obowigzuje nienaganne zachowanie wobec wychowawcow i kolegow. Informacje o

zachowaniu dzieci sg na biezaco udzielane rodzicom i wychowawcom poszczegolnych klas.

Do obowigzkéw wychowawcow swietlicy nalezy:

1) opracowanie rocznego planu pracy,

2) organizowanie zaj¢¢ opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych zgodnie z planem,

3) organizowanie zaj¢¢ z uwzglednieniem warunkéw wszechstronnego rozwoju ucznia, w tym
rozwijanie zainteresowan i zdolnosci poprzez zabawy i gry dydaktyczne, zabawy ruchowe,
zadania plastyczne i muzyczne itp.

4) rozwijanie umiej¢tnosci uczenia sie,

5) zapewnienie bezpiecznego pobytu w szkole w czasie wolnym od lekcji,

6) wspolpraca z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w kompensowaniu
brakow dydaktycznych,

7) przyprowadzanie i wyprowadzanie dzieci do autobusu szkolnego i zapoznanie ich
z regulaminem dowozow uczniéw do szkoty,

8) dbatos¢ o aktualny wystro] Swietlicy oraz pomoce potrzebne do prowadzenia zajec
swietlicowych,

9) dokumentowanie zaj¢¢ w dzienniku zajec swietlicowych,

10) przygotowanie krotkiego sprawozdania na temat pracy $wietlicy dwa razy do roku na
posiedzenia plenarne rady.

§ 38

WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z PPP ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI

I.

PORADNICTWO I SPECJALISTYCZNA POMOC UCZNIOM 1 ICH RODZICOM

Szkota wspotpracuje z Powiatowg Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng oraz innymi

instytucjami §wiadczacymi poradnictwo dzieciom i rodzinom.

Szkota wspoétpracuje z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng poprzez:

Y

2)

3)

uzyskiwanie pomocy w zakresie:
a) rozpoznawania potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia,
b) rozpoznawania przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,
¢) wspierania ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
d) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb uczniow.
konsultowanie si¢ z pracownikami poradni (pedagogiem, psychologiem) w sprawach uczniow
z ogolnymi 1 specjalnymi trudno$ciami w nauce, sprawiajacymi klopoty wychowawcze z
zaburzeniami emocjonalnymi,
udziatl pracownikoéw poradni w dziataniach mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,
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4) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji wymaganej przy badaniu ucznidow w poradni,
5) aktualizacje badan pedagogiczno - psychologicznych,

6) organizacj¢ prelekcji dla uczniow,

7) organizacj¢ prelekcji dla rodzicow,

8) organizacj¢ szkolen dla nauczycieli,

9) pomoc rodzicom w organizacji spotkan z pracownikami poradni,

10) pomoc rodzicom w organizacji badan ich dzieci w poradni,

11) udziat w spotkaniach zespotu ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznych.

3. W szkole organizuje si¢ i udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw, ich
rodzicow oraz nauczycieli na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) ze szczegblnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewlektej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych,

10)z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia 1 jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, z kontaktami §rodowiskowymi,

11)z trudnos$ci adaptacyjnych zwiazanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica,

12)z zaburzen zachowania lub emocji.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidow. Korzystanie z pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest dobrowolne 1 nieodptatne.

6. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole i poza szkota udzielaja uczniom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegdlnosci psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda i terapeuta pedagogiczny.

7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw; poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,

2) placowkami doskonalenia nauczycieli,

3) innymi przedszkolami, szkotami 1 placowkami organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest:

1) uczniom w formie: zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych;
zajel specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
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socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym; warsztatow, porad
1 konsultacji,

2) rodzicom i nauczycielom w formie: porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

9. Nauczyciele oraz specjalisci prowadza dzialania pedagogiczne majgce na celu: rozpoznanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznidw, w tym ucznidw szczegodlnie uzdolnionych.
10. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniowi, jest
zadaniem wychowawcy klasy.

11. W szkole istnieja procedury, wedlug ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno -

pedagogiczna.

12. Uczniowie uchodzcy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno - pedagogiczng w zwigzku z
doswiadczeniem migracyjnym, na takich samych warunkach, jak dzieci i mtodziez polska. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoly. Pomoca psychologiczno-
pedagogiczng mozna objac rowniez rodzicow uczniow.

§39
PEDAGOG SZKOLNY

W szkole jest pedagog szkolny, ktory jest inicjatorem, i koordynatorem dziatan podejmowanych

przez szkote, wspierajacych proces rozwoju i uczenia si¢ dzieci. Do zadan pedagoga w zakresie

organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)
4)
)
6)
7)

8)

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu oddzialu przedszkolnego i1 szkoty,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym 1 szkole w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznienh 1 innych probleméw dzieci
1 mlodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow,
inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien ucznidow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

2. Bezposredni nadzor nad pracag pedagoga szkolnego sprawuje Dyrektor Szkoty.

[98)

Pedagog prowadzi odpowiednig dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Pedagog zwraca szczeg6lng uwage na przestrzeganie przez szkot¢ postanowien Konwencji Praw
Dziecka.

5. Pedagog bierze wspotudziat w opracowaniu planu pracy szkoty w sferze opiekunczej

1 wychowawczej oraz w opracowywaniu programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty.
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PEDAGOG SPECJALNY
6. Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w
celu rekomendowania dyrektorowi dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty osob objetych ksztatceniem specjalnym oraz rekomendowanie
dziatan dla tych osdb w zakresie dostepnosci, o ktéorej mowa w ustawie o zapewnianiu
dostepnosci,

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniOw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow w zyciu przedszkola;

3) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych dzieci objetych ksztalceniem
specjalnym;

4) okreslanie niezbednych do zabawy i nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia z nieoprawnoscia;

5) wspotpraca w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w pracy z uczniem objetym
ksztatceniem specjalnym w zakresie:

a) rozpoznawania u dzieci objetych ksztalceniem specjalnym przyczyn niepowodzen
edukacyjnych, trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem
objetym ksztatceniem specjalnym,

c) dostosowania sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztalcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci objetych
ksztatceniem specjalnym;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom 1 rodzicom dzieci objetych
ksztatceniem specjalnym,;

8) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wspierania dzieci ze szczeg6lnymi potrzebami, w tym z
niepelnosprawnosciag objetych ksztatceniem specjalnym.

7. Dodatkowo pedagog specjalny odpowiada za:

1) koordynowanie na terenie szkoty pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidw
objetych ksztalceniem specjalnym w $ciste] wspotpracy wychowawcami tych uczniow;

2) nadzor nad pracg zespotu nauczycieli i1 specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie
Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia, oraz Indywidualnego
Programu Edukacyjno - Terapeutycznego;

PSYCHOLOG
8. Do zadan psychologa nalezy pomoc wychowawcom grup, w szczegdlnosci w zakresie:
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1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb dzieci w sferze rozwoju psychicznego;

2) okreslania form 1 sposobow udzielania uczniom, pomocy psychologicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

3) organizowania i prowadzenia, dla dzieci 1 ich rodzicow, roznych, szczegdlnie indywidualnych
form pomocy psychologicznej nakierowanej na pomoc w zakresie rozwigzywania problemow
emocjonalnych, zwigzanych nadpobudliwoscig, napadami gniewu, zlo$ci, niskg samoocena,
stanami lekowymi czy depresyjnymi;

4) organizowanie réznych form terapii psychologicznej indywidualnej i grupowej w zaleznosci
od zdiagnozowanych potrzeb dziecka.

9. Dodatkowo psycholog wspoélpracuje z pedagogiem i1 pedagogiem specjalnym oraz innymi
specjalistami 1 nauczycielami w zakresie opracowania Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu
Funkcjonowania Ucznia oraz w zakresie opracowania i realizacji w Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego dla uczniéw objetych ksztatlceniem specjalnym.

§ 40
LOGOPEDA SZKOLNY
1. W szkole pracuje logopeda, do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badah przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidéw,
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego i szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§41
BAZA LOKALOWA
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:
1) 7 sal lekcyjnych,
2) s$wietlica i sala zabaw,
3) sala gimnastyczna z zapleczem,
4) pokoj nauczycielski,
5) gabinet dyrektora oraz kancelaria
6) biblioteka szkolna,
7) 2 szatnie z butami 1 ubraniami,
8) kuchnia i jadalnia,
9) pomieszczenia oddziatu przedszkolnego (2 sale, przedpokoj, tazienka i szatnia),
10) 3 tazienki (2 na dole i 1 na gorze).
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§42
PRZEPLYW INFORMACJI

Zarzadzenia 1 decyzje organu prowadzacego szkole 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
przekazuje si¢ droga komunikatu dyrektora szkoty w czasie posiedzen rady pedagogicznej lub
zamieszcza si¢ w ksiedze zarzadzen.
Zarzadzenia i decyzje dyrektora szkoty zamieszcza si¢ w ksigdze zarzadzen; osoby zapoznajace
si¢ z zarzadzeniem potwierdzaja ten fakt podpisem.
Informacje wynikajace z biezacej pracy szkoty podaje si¢ w formie komunikatéw:
1) dla nauczycieli — ogloszenie w pokoju nauczycielskim, wiadomo$¢ w dzienniku

elektronicznym, informacja na maila.
2) dla rodzicéw i1 ucznidow — ogloszenie na korytarzu dolnym, informacja lub wiadomos¢

w dzienniku elektronicznym.
Informacje dla ogélu rodzicéw przekazywane sg przez odczytanie komunikatu na spotkaniu
z rodzicami.
Informacje wynikajace z biezacej pracy szkoty pracownikom obstugi dyrektor przekazuje ustnie.
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Rozdzial IX
PERSONEL SZKOLY

§ 43

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikdw obstugi okre$laja przepisy: Art.9 ust. 2.
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (z pdzniejszymi zmianami) oraz
aktualne rozporzadzenia; Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy.
W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

1) robotnik do prac ci¢zkich,

2) sprzataczka,

3) palacz CO — sezonowo,

4) referent.

Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnianych pracownikow sporzadza dyrektor. Dokument
ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.
Obstuge finansowa prowadzi Gminny Zespot Obstugi Szkot w Laziskach.
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Rozdzial X
NAUCZYCIELE 1 WYCHOWAWCY SZKOLY PODSTAWOWEJ/
ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 44
ZESPOLY NAUCZYCIELI

1. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo —
zadaniowe.

2. W szkole, co roku powotywane sg zespoty nauczycieli uczacych w danych oddziatach.

3. Praca zespotlu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu
(przewodniczacym zespolu nauczycieli uczacych w danym oddziale jest zawsze wychowawca
klasy).

4. Zadania zespotow nauczycielskich uczacych w danym oddziale obejmuja:

1) konsultacje nauczycieli w sprawie wyboru programu nauczania,

2) wprowadzanie propozycji do szkolnego planu nauczania dla danej klasy,

3) wspodlprace nauczycieli w celu rozwigzywania biezacych problemow dydaktyczno—
wychowawczych,

4) wspdlne opracowanie szczegdétowych wymagan edukacyjnych i kryteriow oceniania uczniow
oraz sposobdw diagnozowania wynikéw nauczania,

5) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnieniu ich wyposazenia,

6) wspdlne opracowanie sposobu realizacji programu wychowawczego dla danej klasy,

7) prowadzenie dokumentacji pracy zespotu i przygotowanie sprawozdan na rade,

8) ustalenie zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla ucznia, okresleniu form, sposobu
i okresu udzielania tej pomocy,

9) opracowanie planu dziatan wspierajacych lub indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego (orzeczenie o ksztatceniu specjalnym),

10) zatozenie i prowadzenie kart indywidualnych potrzeb ucznia,

11) dokonywanie ocen efektywno$ci wudzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
formutuja wnioski i zalecenia do dalszej pracy,

12) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

5. Zadaniowe zespoty nauczycielskie odpowiadajg za:

1) poprawe efektywnosci ksztalcenia,

2) planowanie pracy szkoly w danym roku szkolnym,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

4) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidéw majacych
opinie, orzeczenie PPP zgodnie z aktualnymi przepisami,

5) monitorowanie podstawy programowej,

6) diagnozowanie wiedzy i umiej¢tnosci uczniow klas I— 11 IV — VIII,

7) ewaluacje wewnetrzng.

§ 45
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska,
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z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.. Powinien przestrzega¢ przepisoOw statutowych oraz znaé
aktualne prawo o$wiatowe.
1. Zadania w zakresie nauczania i wychowania

1) Przedstawianie dyrektorowi programu wychowania przedszkolnego i programu nauczania do
danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatlcenia ogoélnego na dany etap edukacyjny
w uzgodnieniu z nauczycielami zespolu, ktéry po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej
dopuszczony jest przez dyrektora do uzytku.

2) Decydowanie o realizacji programu nauczania z zastosowaniem podrecznikdw, materialow
edukacyjnych lub ¢wiczeniowych lub bez zastosowania podregcznika i tych materiatow.

3) Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

4) Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych.

5) Wzbogacanie warsztatu pracy i dbato$¢ o powierzone pomoce i sprzety, co najmniej 1 raz do
roku dokona¢ przegladu pomocy dydaktycznych 1 usung¢ nie nadajace si¢ do uzycia.

6) Stosowanie odpowiednich metod nauczania tak, aby zapewnialy uczniowi spelnienie wymagan
okreslonych w podstawie programowej i standardach egzaminacyjnych; w tym dostosowanie
metod do mozliwosci i1 potrzeb niepetnosprawnego ucznia.

7) Uwzglednianie zalecen PPP na plaszczyznie wymagan i form pracy z uczniami majgcymi
trudno$ci w nauce lub zachowaniu;- organizowanie pracy na lekcji tak, aby uczniowie
niepelnosprawni korzystali z takich samych podrecznikéw, co ich zdrowi roéwiesnicy w tej
samej klasie; umozliwienie uczniowi korzystanie z podrgcznikéw obowigzujacych w szkole
specjalnej podczas zaje¢ rewalidacyjnych, dodatkowych lub do prac domowych.

8) Dostosowanie formy sprawdzania wiedzy do dysfunkcji ucznia;

9) Troska o poprawnos$¢ jezykowa i kulturalne zachowanie si¢ uczniow.

10) Kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow.

11) Realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

12) Opracowanie wymagahn edukacyjnych z danego przedmiotu i zapoznanie z nimi uczniow
1 rodzicow.

13) Dostosowanie sprawdzianow ustnych lub pisemnych dla uczniow posiadajacych opini¢ lub
orzeczenie.

14) Stosowanie zasad oceniania przyjetych w szkole, z uwzglednieniem wktadu pracy 1 wysitku
adekwatnego do mozliwos$ci ucznia.

15) Sporzadzanie sprawozdania o efektywnosci pracy na zajeciach dydaktyczno- wyrownawczych,
korekcyjno- kompensacyjnych 1 rewalidacyjnych.

16) Informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:

a) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,
b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (okresowej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Zadania w zakresie opieki

1) Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ szkolnych.

2) Uczestnictwo w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez szkote.

3) Systematyczna kontrola miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy, w tym usuwanie drobnych usterek, wzglednie zglaszanie dyrektorowi ich
wystepowania.

4) Uzywanie wylacznie sprawnego sprzetu w sali gimnastycznej i na boisku sportowym.
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5) Pehienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem i regulaminem.

6) Zwracanie uwagi na osoby postronne, a w razie potrzeby zawiadamianie dyrektora szkoty.

7) Informowanie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach na terenie szkoty
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 Zycia uczniow.

8) Zapewnienie uczniom klas I- III bezpiecznego powrotu do domu.

9) Udzielanie uczniom majacym trudng sytuacje materialng oraz dotknigtym wypadkami
losowymi statej badz doraznej pomocy finansowe;.

. Zadania w zakresie doskonalenia

1) Podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych.

2) Stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczng.

3) Aktywne uczestnictwo w szkoleniach i szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych.
4) Znajomo$¢ aktualnego prawa o$§wiatowego 1 stosowanie go w pracy.

§ 46
WYCHOWAWCY

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanym dalej " wychowawcg".

Do zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci pozadane jest, by wychowawca
opiekowat si¢ tymi uczniami caly okres nauczania na danym etapie edukacyjnym.

Obowigzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej. Wychowawca petni swojg funkcje w stosunku do powierzonego mu oddziatu do
chwili ukonczenia przez klas¢ cyklu nauczania lub, gdy sam wychowawca wniesie stosowng
prosbe o zmiang.

§ 47
ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCOW

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad wuczniami, a
w szczegblnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw wychowanka.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 winien:
1) zdiagnozowa¢ warunki zycia 1 nauki oraz ustali¢ potrzeby opiekunczo- wychowawcze swoich
wychowankow,
2) opracowa¢ wspdlnie z rodzicami i uczniami plan pracy wychowawcy klasy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,
3) utrzymywaé systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,
4) wspotpracowac z rodzicami, wlagczajac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych,
5) sledzi¢ postepy swoich wychowankow,
6) dbac o systematyczne uczgszczanie ucznidéw na zajecia,
7) informowac ucznioéw i rodzicéw (opiekundéw) o klasowym zestawie podrecznikow,
8) wdraza¢ wychowankow do dbatosci o przydzielong salg lekcyjna,
9) porzadkowa¢ wspolnie z wychowankami salg lekcyjng przed feriami zimowymi i letnimi
poprzez usuwanie niepotrzebnych rzeczy,
10) umozliwi¢ reprezentowanie szkoty w konkursach, przegladach i zawodach,
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11) wspolpracowac z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Opolu Lubelskim,
12) zapoznawac¢ innych nauczycieli z opinig wydang przez PPP 1 udostepniong przez rodzicow,

13) zaprasza¢ specjalistow z poradni na godzing wychowawczg, spotkania tematyczne z uczniami

lub zebrania rodzicow.

3. Wszystkie dzialania wychowawcze, w tym kontakty z rodzicami, powinny by¢ dokumentowane w

teczce wychowawcy klasy 1 w dzienniku elektronicznym.

4.

§48
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. Do obowigzkéw nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekundéw) do znajomosci zadan
wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanym w
danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego rozwoju i zachowania,
planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo- dydaktycznej oraz odpowiedzialno$ci za jej
jakos$¢,

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji

przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoly podstawowe;j.

wspotpraca ze specjalistami $§wiadczacymi pomoc psychologiczno- pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inng.

2. Powyzsze obowigzki sg realizowane poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

zapewnienie bezpieczenstwa 1 zdrowia wychowankom.

stworzenie warunkéw do wspomagania rozwoju dzieci, ich zdolnosci, zainteresowan.
planowanie i prowadzenie dokumentacji zgodnej z podstawa programowa, dopuszczonym
programem przez dyrektora szkoty,

prowadzenie dziennika zaj¢¢, realizacj¢ koncepcji pracy oddziatu przedszkolnego, program
wychowawczy oraz program profilaktyki,

prowadzenie dokumentacji dotyczacej indywidualnego rozwoju dziecka (diagnoza dziecka
przeprowadzana dwa razy do roku, w pazdzierniku 1 w kwietniu, zapisywanie wynikow w
arkuszu obserwacji dziecka, w razie potrzeby pisanie programow wspierajacych indywidualny
rozw0j dziecka, dokonuje pisemnej informacji dla rodzica, po zakonczeniu obserwacji. Do 30
kwietnia danego roku szkolnego informuje rodzica na pisSmie o osiggnigte] gotowosci szkolnej
jego dziecka 1 przekazuje te informacj¢ rodzicowi dziecka, za potwierdzeniem odbioru.
Oryginat zostaje przekazany dyrektorowi szkoty, a kopi¢ otrzymuje rodzic),

mozliwo$¢ opracowania wlasnego programu 1 wnioskowanie do dyrektora szkoty
o dopuszczenie go do uzytku.

stosowanie tworczych metod nauczania i wychowania w celu osiggania pozytywnych efektow
pracy z dzieckiem,

wspotprace rodzicoOw 1 nauczycieli w sprawach opieki, wychowania 1 ksztalcenia, ustalenie
wspolnych kierunkéw dziatan,

udzielanie rodzicom rzetelnych informacji na temat ich dziecka jego zachowania i rozwoju,

10) organizowanie zebran rodzicéw(wrzesien, listopad, styczen, kwiecien), zaje¢ otwartych dla

rodzicow,
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11) organizowanie okazjonalnych uroczysto$ci z udziatem dzieci, rodzicéw, a takze z udzialem
cztonkéw ich rodzin,

12) respektowanie prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego,

13) dbanie o swoj warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy i srodkow dydaktycznych,

14) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

15) uczestniczenie w radach pedagogicznych i realizacje jej postanowien oraz uchwat,

16)realizacj¢ innych zadan zleconych przez dyrektora szkoly, wynikajacych z biezacej
dziatalnosci oddziatu przedszkolnego,

17) podnoszenie wlasnych kwalifikacji zawodowych.
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1.

Rozdzial XI
UCZNIOWIE — PRAWA 1 OBOWIAZKI

§49
PRAWA

Uczen ma prawo do znajomosci swoich praw w zakresie:
1) Prawo do nauki:

2)

3)

4)

5)

6)

a)

b)

g)

do przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwos$ci szkoty,

do uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, (udokumentowana
dziatalno$¢ spoteczna pozaszkolna jest oceniana na réwni z dziatalnoscig spoteczng w
szkole),

do reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnos$ciami,

do korzystania, za zgoda nauczyciela z pomieszczen szkolnych, sprzetu i pomocy
naukowych, jakimi dysponuje szkota,

do pomocy w nauce,

w szczegélnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i PPP, ze wzgledu na stan
zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu,

do egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z przepisami wewnatrzszkolnego oceniania,

Prawo do wolnosci religii lub przekonan:

a)

do nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow lub opiekunow,

Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladéw 1 opinii:

a)
b)
©)

d)

do wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien 1 odpowiedzi,

do jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkotly, (nie moze to jednak uwtaczaé
niczyjej godnosci osobistej),

do poszanowania godno$ci wiasnej, do przejawiania wlasnej inicjatywy, a zwlaszcza
poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,

do przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

Prawo do informacji:

a)
b)

¢)

do powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie 1 zakresie pisemnych prac klasowych,

do jawnej, przeprowadzonej na biezaco oceny swego stanu wiedzy 1 umiejetnosci zgodnie
z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,

do informacji o ocenach okresowych i koncowych, zgodnie z zasadami zawartymi w
wewnatrzszkolnym ocenianiu,

Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej i psychiczne;j:

a)

b)
©)

d)

do opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badzZ psychicznej,

do poszanowania godno$ci witasne;,

do odwotania si¢ od kary nalozonej na niego do dyrektora szkotly lub samorzadu
szkolnego,

do rozstrzygania problemow uczniowskich w sposob demokratyczny, z udzialem
wychowawcy klasy, dyrektora szkoty, rodzicéw i samych zainteresowanych,

Ochrona prywatno$ci ucznia :
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7)

8)

a) ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,

b) podmiotowego i zyczliwego traktowania bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status
rodzinny, spoteczny czy ekonomiczny.

Prawo do ochrony zdrowia :

a) do wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowe;j,

b) do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, na okres przerw $wiatecznych i ferii nie
zadaje si¢ prac domowych,

Prawo do odpowiedniego standardu zycia:

a) do opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 50

PROCEDURY ODWOLAWCZE W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice majg prawo odwotacé sie:

1)

2)

w formie ustnej do wychowawcy, nastepnie do opiekuna samorzadu uczniowskiego w terminie
nie przekraczajacym dwoch dni,

w formie pisemnej lub ustnej do dyrektora szkoly w terminie 7 dni. Dyrektor w przypadku
odwotania pisemnego ma obowigzek po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej ustosunkowac
si¢ do problemu i da¢ pisemng odpowiedz w terminie 7 dni.

§ 51
OBOWIAZKI

. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach lekcyjnych, (w
przypadku zaje¢ dodatkowych, wyréwnawczych 1 korekcyjno- kompensacyjnych, w ktorych
uczen uczestniczy za zgodg rodzicow, obowiazuja te same zasady),
uczestniczy¢ systematycznie w zajeciach pozalekcyjnych 1 wywigzywac si¢ z powierzonych
zadan, jesli uczen zapisat si¢ na takie zajecia,
punktualnie uczeszcza¢ na zajecia; mimo spoznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do
przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia,
systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, odrabia¢ prace polecone przez nauczyciela do
wykonania w domu. Uczen moze zgltosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, gdy zaistniata wyjatkowa
sytuacja rodzinna, choroba, wyjazd lub zabawa szkolna.
w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi
uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ gtos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w
czasie zaje¢ w kazdym przypadku, gdy uczen zgtosi taki zamiar,
usprawiedliwia¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie podzniej niz do
tygodnia; po tym terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za
nieusprawiedliwione. Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuja rodzice w formie
pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci ich dziecka na zajeciach. Oswiadczenie
moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicow. Dokumentem usprawiedliwiajagcym
nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie lekarskie (oryginat albo kopia).
Uczen niepelnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecno$ci na zajgciach.
przebywa¢ podczas przerw lekcyjnych na terenie szkoty, samowolne opuszczenie jest
niedozwolone,
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1.

8) uczestniczy¢ w apelach i1 uroczystosciach szkolnych,

9) przestrzega¢ regulamindéw S$wietlicy, biblioteki szkolnej, pracowni przedmiotowych oraz
szkolnych obiektow sportowych,

10) dbac¢ o honor i tradycje szkoty,

11) godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w szkole 1 poza nia,

12) okazywa¢ szacunek nauczycielom, pracownikom szkoly i1 ludziom starszym poprzez
spotecznie akceptowane formy,

13) reagowac na wszelkie przejawy brutalnosci,

14) wystrzega¢ si¢ szkodliwych natogéw oraz dbaé o bezpieczenstwo swoje i kolegoéw,

15) dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

16) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

17) dba¢ o pickno mowy ojczystej,

18) szanowac przyrode i dbac o nig,

19) przestrzegac zalecen i zarzadzen dyrektora szkoty, rady pedagogicznej nauczycieli oraz ustalen
rady samorzadu klasowego lub szkolnego,

20) przestrzega¢ zasad uzywania telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly tzn.:

a)podczas zaje¢ obowiazuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych,
b)telefony komdrkowe i inne urzadzenia elektroniczne, przed rozpoczeciem zaje¢ maja by¢
wylaczone i schowane,
c¢) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komérkowego za zgoda nauczyciela w
wyjatkowych sytuacjach:
- gdy istnieje konieczno$¢ skontaktowania si¢ z rodzicami;
- gdy telefon jest potrzebny do celow edukacyjnych.
d) Nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomoca réznych urzadzen jest zabronione.

e) Zaginigcie lub kradziez urzadzenia nalezy zglosi¢ niezwlocznie nauczycielowi lub innemu
pracownikowi szkoty.

f) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez urzadzen.

g) Naruszenie przez ucznia zasad uzywania urzadzen na terenie szkoty lub podczas wycieczek
powoduje: wpisanie do dziennika informacji o uzyciu telefonu, ktére ma wplyw na oceng z
zachowania; telefon zostaje zabrany do depozytu 1 zwrocony po zakonczenia zaje¢ w danym
dniu, powiadomienie rodzicéw, nagminne tamanie Statutu w kwestii uzywania telefonu
skutkuje zakazem wnoszenia na teren szkoty urzadzenia, za zgoda rodzica/ prawnego
opiekuna.

21) skreslono,

22) skreslono,

23) podczas, zabaw szkolnych, wycieczek 1 rajdow nalezy ubiera¢ si¢ skromnie. Garderoba
makijaz bizuteria kazdorazowo sa okreslane przez organizatora zaje¢ rekreacyjnych w
zalezno$ci od ich charakteru, dtugos$ci trwania oraz celu,

24) zostawia¢ okrycie wierzchnie 1 buty w szatni,

25) nosi¢ obuwie migkkie podczas zaje¢ 1 imprez szkolnych,

26) skreslono.

27) skreslono.

§52
NAGRODY
Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
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1) osiagnigcia w nauce, ktdrych poziom okresla wewnatrzszkolne ocenianie,

2) 100% frekwencji,

3) wkiad pracy na rzecz szkoty,

4) osiaggnigcia w dziedzinie sportu,

5) osiagnigcia w konkursach szkolnych.

. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej. Nagrody przyznaje réwniez komisja
konkursowa.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci uczniowskiej,

3) dyplom,

4) nagrody rzeczowe,

5) list pochwalny dla rodzicéw ucznia.

. Nagrody finansowe sg z budzetu szkoty oraz rady rodzicow.

. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z ustaleniami zawartymi w
wewnatrzszkolnym ocenianiu.

. Uczniowi przyshuguje prawo wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody. Wniosek moze by¢
ztozony przez ucznia szkoty, jego rodzicow lub inng osobe dorosta w sekretariacie szkoty w
terminie 3 dni roboczych od powzigcia informacji o przyznanej nagrodzie, ma zawiera
uzasadnienie. Dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej udziela odpowiedzi na
piSmie w terminie 5 dni.

Wyjasnienie dyrektora szkoty dotyczace zgloszonych we wniosku zastrzezen do przyznanej
nagrody jest ostateczne.

W przypadku zlozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoly obowigzkiem dyrektora
szkoly jest powiadomienie rodzicoOw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu
klasy, do ktorej uczeszcza uczen.

§53
KARY
. Na wniosek wychowawczy klasy, dyrektora szkoly, nauczycieli, innego ucznia, samorzadu
uczniowskiego lub innych oséb uczen za lekcewazenie nauki 1 innych obowigzkéw moze by¢
ukarany:
1) utratg przywilejow:
a) zakaz udzialu w imprezach i1 wycieczkach szkolnych,
b) zakaz reprezentowania szkoty w zawodach i rozgrywkach sportowych,
c) utrata prawa do kandydowania do samorzadu klasowego i szkolnego.
2) odwotaniem z petnionych funkcji w klasie lub szkole,
3) wykonaniem dodatkowego =zadania na rzecz szkoty w czasie pozalekcyjnym (po
poinformowaniu o tym fakcie rodzicow ucznia),
4) upomnieniem ustnym wychowawcy w rozmowie bezposredniej z uczniem,
upomnieniem wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy, wpis uwagi w dzienniku
elektronicznym,
5) pisemng nagang wychowawcy (z zataczeniem do teczki wychowawcy klasowego),
6) nagang ustng dyrektora w obecnos$ci pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy,
7) nagang pisemng dyrektora szkoly (zalaczong do arkusza ocen),
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10.

11.

12.

8) powiadomieniem Policji, sadu ds. nieletnich w przypadku:
a) kradziezy, bycia pod wplywem alkoholu na terenie szkoty, zazywania narkotykéw itp.,
b) fizycznego i psychicznego zngcania si¢ nad innymi uczniami, brutalno$ci, dopuszczania do
innych, ktore naruszajg ogolnie przyjete zasady moralne i spoteczne,
9) przeniesieniem do innej klasy,
10) obnizeniem oceny z zachowania.
Dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia pelnoletniego z listy uczniow na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasig¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.
Przepis ten nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.
Jezeli podjete srodki wychowawcze 1 zastosowane uprzednio kary wobec ucznia nie przyniosty
rezultatow w postaci zmiany zachowania, w uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek
dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoly. Wniosek
powinien by¢ odpowiednio uzasadniony i opisywaé nie tylko wykroczenia ucznia, ale takze
podejmowane przez szkote dziatania i ich efekty.
Katalog przypadkow:
1) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidow i pracownikow szkoty,
2) dystrybucja narkotykow i srodkéw psychotropowych oraz ich posiadanie,
3) uzywanie alkoholu i $rodkéw odurzajacych oraz bycia pod ich wptywem na terenie szkoty i w
jej obrebie,
4) naruszenie godno$ci i nietykalno$ci osobistej innych osoéb, w tym réwniez pracownikoéw
szkoty,
5) notoryczne opuszczanie bez usprawiedliwienia obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a postepowanie takie powtarza si¢ w kolejnym roku szkolnym,
6) dopuszczenia si¢ kradziezy,
7) falszowania dokumentow panstwowych,
8) porzucenia szkoty 1 nie zglaszania si¢ rodzicow na wezwania wychowawcy klasy,
9) uczen moze by¢ rowniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalno$ci bez stosowania
gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sagdowego.
Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia powinni by¢ poinformowani, w formie pisemnej, o
naruszeniu dyscypliny, a takze o udzielonej uczniowi naganie w ciaggu 7 dni od daty podjgcia
decyzji.
Od kazdej kary zastosowanej wobec ucznia istnieje mozliwos¢ odwolania sie.
Uczniowi, jego rodzicom lub prawnym opiekunom przystuguje w ciggu siedmiu dni od daty
udzielenia kary/nagany/ odwotanie w formie pisemnej do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty przedstawia odwotanie radzie pedagogicznej na posiedzeniu plenarnym w
terminie nie dtuzszym niz 14 dni.
Rada pedagogiczna po zapoznaniu si¢ z tresciag odwotania i przeanalizowaniu argumentow
podejmuje powtorng decyzje.
Dyrektor szkoty informuje w ciggu 3 dni pisemnie rodzicow lub prawnych opiekundéw o podjetej
decyzji.
Wszystkie dziatania nauczyciela, wychowawcy 1 dyrektora szkoly zwigzane z powaznymi
wykroczeniami ucznia, wymagaja sporzadzenia notatki 1 poinformowania o zajsciach rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia.
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Rozdzial XII

§54
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

Zasady wewnqtrzszkolnego oceniania w Szkole Podstawowej w Kamieniu opracowane w oparciu o
USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949) ogloszono dnia
11 stycznia 2017 r. obowiqzuje od dnia 1 wrzesnia 2017 r.

1.

1.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i

postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6w nauczania - w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie.

Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.

Ilekro¢ jest mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, nalezy przez to rozumied

trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja

trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania

percepcyjno — motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

§ 55
CELE OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2)  udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu;

4)  dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 56
ZAKRES OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) wustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

8) ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow ( art. 12 ust.
2.Prawo Os$wiatowe).

§ 57

ZASADY OCENIANIA
Proces oceniania jest jawny zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow. Maja oni prawo do biezacej
informacji o ocenach biezacych, wynikach i ocenach wszelkich prac pisemnych i sprawdzianow
wiadomosci oraz wgladu do dokumentacji zwigzanej z obserwacja i ocenianiem ucznia.
Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw odbywa si¢ w ramach poszczeg6lnych zaje¢ poprzez
systematyczne wystawianie ocen biezacych oraz formutowanie ocen: $rodrocznej i rocznej
(koficowej).
Plan nauczania szkoly moze obejmowal przedmioty dodatkowe, z ktérych moga by¢ nie
wystawiane oceny biezace, wtedy oceny: $rodroczng iroczng (koncowa) ustala sie¢ w skali:
zaliczony/niezaliczony. Szczegdélowe warunki zaliczenia okresla nauczyciel prowadzacy zajecia.
Oceny osiggni¢¢ uczniow w ramach poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje nauczyciel
prowadzacy te zajecia. W szczegdlnosci zobowigzany jest on do ustalania ocen klasyfikacyjnych.
Oceny biezacej moze dokonywa¢ nauczyciel okresowo zastepujacy nieobecnego nauczyciela stale
prowadzacego okreslone zajgcia. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela stale prowadzacego
okreslone zajecia edukacyjne, planowanej dhuzszej niz 30 dni lub do zakonczenia okresu (roku
szkolnego), Dyrektor wyznacza nauczyciela zastgpujacego 1 upowaznia go do oceniania biezacego,
ustalania klasyfikacyjnych ocen $rodrocznych, klasyfikacyjnych ocen rocznych (koncowych).
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
W przypadku gdy obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru
przez ucznia s3 prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajgcia
wychowania fizycznego w formie klasowo- -lekcyjnej, srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z
zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej
po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do
wyboru przez ucznia.
Ocenianie ucznia z niepetlnosprawnoscig (z orzeczeniem z PPP) powinno si¢ odnie$¢ do stopnia
realizowanego przez niego programu.
Ocenianie oprdcz roli diagnostycznej musi motywowac do nauki.
Zasady oceniania w nauczaniu zdalnym maja charakter przejsciowy.
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10.

11.

12.

Zasady oceniania w nauczaniu zdalnym / na odleglo$¢ wprowadza si¢ w celu umozliwienia
realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepow edukacyjnych uczniéw w okresie,
w ktorym tradycyjna forma realizacji zajec¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

Sposoby sprawdzania wiadomosci 1 umiej¢tnosci na czas nauki zdalnej ujete s3 w aneksach do
kryteriow oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.

Ocenie podlega wiedza i umiejetnosci wskazane przez nauczyciela i przesylane uczniom lub
rodzicom z kazdego przedmiotu / edukacji.

§ 58
WYMAGANIA EDUKACYJNE

Sposéb informowania uczniéw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych

1) Nauczyciele (w klasach 1 — III wychowawcy) na poczatku kazdego roku szkolnego (do 15
wrze$nia) ustnie lub na pismie na prosbe uczniéw informujg o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych s$roédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Wychowawcy na spotkaniu z rodzicami (do 30 wrze$nia) ustnie lub pisemnie na prosbe
rodzicow (prawnych opiekunow) informuja o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $roédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3) Przekazanie powyzszych informacji nalezy potwierdzi¢ wpisem z odpowiednig data, do
dziennika elektronicznego.

Wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegdlnych Srodrocznych i rocznych

ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych

1) Wymagania edukacyjne sg dzielone na zakres podstawowy i ponadpodstawowy.

2) Wymagania edukacyjne z zakresu podstawowego w klasach IV — VI obejmujg wiadomosci
1 umiejetnosci, ktore mozna zaklasyfikowac jako bardzo tatwe 1 tatwe, praktyczne, przydatne
zyciowo, bazowe, to jest niezbedne w dalsze nauce, utatwiajgce uczniowi uczenie si¢ innych
przedmiotow, interdyscyplinarne, pewne i wdrozone w praktyce. Za przyswojenie wiedzy
1 umieje¢tnoscei z tego zakresu uczen otrzymuje ocen¢ dostateczng. Stabe opanowanie zakresu
programu ocenia si¢ na ocen¢ dopuszczajaca, a nie opanowanie programowych wymagan na
ocen¢ niedostateczna.

3) Wymagania z zakresu ponadpodstawowego w klasach IV — VI obejmuja wiadomosci
1 umiejetnosci trudniejsze, takie ktore rozszerzaja podstawy przedmiotu, poglebiajg
interdyscyplinarno$¢ lub swoisto$¢ przedmiotu, majg takze charakter hipotez 1 s3
problematyczne. W zaleznosci od stopnia opanowania wymagan z tego zakresu uczen
otrzymuje ocene dobra, jesli jest potrzebne wsparcie pomoc nauczyciela, albo bardzo dobra,
jesli uczen samodzielnie operuje zdobytymi wiadomos$ciami i umiejgtnosciami. Oceng
celujacg otrzymuje uczen, ktérego wiedza i umiej¢tnosci wykraczajg poza wymagania zakresu
ponadpodstawowego.
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4) W Kklasach I — III wymagania edukacyjne z zakresu podstawowego obejmuja wiadomosci
1 umiejetnosci, ktére mozna zaklasyfikowac jako bardzo tatwe 1 fatwe, praktyczne, przyktadne
zyciowo, bazowe, to jest niezbedne w dalszej nauce. W tym zakresie ustala si¢ poziom
zadowalajacy (przyswojenie wiedzy i umiejetnosci z tego zakresu) jako wyjsciowy, niski
(stabe opanowanie zakresu programu) i1 bardzo niski ( nie opanowanie wymagan
programowych).

5) Wymagania z zakresu ponadpodstawowego obejmuja wiadomosci 1 umiejetnosci
trudniejsze, takie ktore rozszerzaja podstawy edukacji wczesnoszkolnej, maja charakter
ztozony, sa problematyczne, wskazuja na poszukiwanie rozwigzan. W tym zakresie ustala si¢
poziom Sredni (przyswojenie wiedzy 1 umiejetnosci z tego zakresu odbywa sie¢ przy wsparciu
nauczyciela) jako wyjsciowy, jesli uczen samodzielnie operuje zdobytymi wiadomos$ciami
1 umiejetnosciami z tego zakresu — poziom wysoki, poziom bardzo wysoki - wiedz¢
1 umiejetnosci ucznia okresla niezwykta samodzielno$¢ i motywacja do wykonywania zadan,
biegto$¢ rozumowania, gotowos¢ do poszukiwan i znajdowania oryginalnych rozwigzan.

6) Ponadto na potrzeby klasyfikacji ustala si¢ w klasach I — III trzy poziomy wymagan:

a) rozszerzajacy ( 100% - 90% - oceny 6 i 5) - obejmujacy pelny zakres wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania, tj. bardziej zlozonych, poszerzajacych
relacje migdzy elementami tre$ci, umozliwiajacych rozwigzywanie probleméw w sytuacjach
typowych 1 nietypowych, wynikajacych takze z indywidualnych zainteresowan uczniow,
wymagajacych wykorzystania dodatkowych zrodet informacji;

b) pelny (89% - 75% - ocena 4) — obejmujacy pelny zakres wiadomos$ci 1 umiejg¢tnosci
okreslonych programem nauczania, tj. bardziej zlozonych, poszerzajacych relacje miedzy
elementami tresci, umozliwiajacych rozwigzywanie probleméw w sytuacjach typowych,
wedhug wzordw (przykladéow) znanych z zaje¢ i podrecznika, latwych dla ucznidw
przecigtnie uzdolnionych, wymagajacych rowniez korzystania z r6znych zrodet informacji;

c) podstawowy (74% - 35% - oceny 3 i 2) — obejmujacy wiadomosci 1 umiejetnosci
niezbedne w dalszej edukacji, tatwe do opanowania przez ucznidow, potrzebne w zZyciu,
rozwijajace zainteresowania, wskazujacy braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w programie nauczania;

d) dopuszcza si¢ stwierdzenie, Ze uczen nie opanowal podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci niezbednych w dalszej edukacji.

7) Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow znajduja si¢ w dokumentacji
nauczyciela.

8) Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow sg dostepne dla kazdego ucznia 1 jego
rodzicow u nauczyciela przedmiotu oraz na stronie internetowe;.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prac¢ z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2) Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym (Program ten powinien by¢ zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng
1 zaakceptowany przez rodzicéw ucznia. Program ten powinien by¢ modyfikacja programu
realizowanego w klasie przez uczniéw pelnosprawnych i1 zawiera¢ uwagi dotyczace
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dopasowania metod i form pracy itd. W kazdym przypadku nalezy w nim zamie$ci¢
informacje o wymaganiach, ktére muszg by¢ spetnione, aby uczen uzyskat dang oceng.),
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy z niepelosprawnoscig oraz
niedostosowanych spotecznie.

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

c) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w
sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej] w
publicznych przedszkolach szkotach i placéwkach;

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

3) Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

4) W stosunku do uczniéw, ktorzy maja opini¢ poradni, wymagania na poszczegdlne oceny
formultuje si¢ wedlug kryteriow okreslonych w Statucie, z tym ze tre$¢ wymagan powinna byc¢
dostosowana do indywidualnych mozliwosci kazdego ucznia, zgodnie z zaleceniami poradni.
Dostosowania wymagaja roéwniez formy sprawdzania wiedzy.

a) Dostosowanie wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniéow z dysleksja (dysortografia,
dysgrafia), dyskalkulig dotyczy jedynie formy sprawdzania osiagni¢¢, a nie dotyczy tresci
wymagan.

b) Dostosowanie wymagan edukacyjnych 1 ocenianie uczniéw z odchyleniami rozwojowymi
1 o sprawnos$ci intelektualnej nizszej od przecigetnej] wymaga dostosowania zarOwno w
zakresie formy sprawdzania wiedzy, jaki 1 tresci wymagan. Tak opracowane, obnizone
wymagania edukacyjne nie mogg zej$¢ ponizej podstawy programowe;.

5) Wymagania w stosunku do ucznidw, ktérzy maja orzeczenie poradni, formutuje si¢ na
poszczegblne stopnie, wedtlug kryteriow okreslonych w Statucie, z tym ze tre$¢ wymagan
powinna by¢ dostosowana do indywidualnych mozliwosci kazdego ucznia, zgodnie z
zaleceniami poradni. Dostosowania wymagaja rowniez formy sprawdzania wiedzy.

6) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem — uchodzcg na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb jezykowych, rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

§59
SKALA OCEN BIEZACYCH, SRODROCZNYCH, ROCZNYCH (KONCOWYCH) Z ZAJEC
EDUKACYJNYCH
1. Oceny Kklasyfikacyjne $rédroczne 1 roczne ucznidw, z wyjatkiem uczniow edukacji
wczesnoszkolnej oraz oceny biezace wszystkich uczniow ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
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[98)

Zapis slowny Zapis cyfrowy Skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dps
niedostateczny 1 ndst

W klasach I - III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami

opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne roczne zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w pelnym brzmieniu.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng

zachowania.

W przyjetej skali przewiduje si¢ stosowanie plusow ,,+” 1 minuséw ,,-” dla stopni: bardzo dobry,

dobry, dostateczny, dopuszczajacy i niedostateczny w ocenianiu biezacym. Przyjmuje sie

nastgpujace wartosci liczbowe odpowiadajace ocenom czgstkowym:
0,25 dla +,
-0,25 dla —,
-0,5 dla=1lub —

Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $srdédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne

zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze

wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:

1) Stopien celujgcy — otrzymuje uczen, ktory posiada pelny zasob wiedzy okreslony podstawg
programowg 1 programem nauczania oraz w pelni opanowat umiejetnosci zawarte w w/w
dokumentach. Umiejetnie wykorzystuje zdobyta wiedz¢ w nowych, nietypowych sytuacjach
poznawczych. Stosuje oryginalne, ztozone 1 twdrcze rozwigzania. Pracuje systematycznie,
jest aktywny na lekcjach, czgsto podejmuje dodatkowe zadania wykraczajace poza
obowiagzkowe czynno$ci procesu lekcyjnego. Wykazuje szczegdlne zainteresowanie
przedmiotem. Umiejetnie i samodzielnie korzysta ze wszystkich dostgpnych zrodel wiedzy.
Umiejetnie stosuje technologie informacyjno - komunikacyjne. Uczestniczy w szkolnych
1 pozaszkolnych konkursach 1 olimpiadach.

2) Stopien bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktéry w wysokim stopniu przyswoit wiedz¢ oraz
opanowat umiejetnosci okreslone w podstawie programowej 1 programie nauczania. Posiada
umiejetnos¢ sprawnego zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych.
Pracuje systematycznie i aktywnie bierze udzial w zajeciach lekcyjnych. Samodzielnie
korzysta z réznych zréodet wiedzy. Samodzielnie pracuje nad doskonaleniem swoich
kompetencji i integracja zdobytej wiedzy.

3) Stopien dobry — otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci istotne dla danego przedmiotu oraz
umiejetnosci w zakresie umozliwiajgcym nauke tegoz przedmiotu oraz innych. Wykazuje si¢
umiejetnoscig stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych, wedlug wzordw znanych z
lekcji 1 podrecznikow. Jest aktywny na lekcjach 1 wykonuje zadania zwigzane z procesem
lekcyjnym oraz zadania obowigzkowe zlecone do domu. Korzysta ze zrodet wiedzy
wskazanych przez nauczyciela. Stosuje podstawowe TIK.
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4)

5)

6)

Stopien dostateczny — otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomos$ci i umiejgtnosci
okreslone podstawg programowg 1 programem nauczania niezb¢dne na danym etapie
ksztalcenia, przystgpne i uzyteczne. Potrafi je zinterpretowac 1 wykorzysta¢ w praktycznym
dziataniu przy niewielkim ukierunkowaniu nauczyciela. Samodzielnie wykonuje proste
zadania.

Stopien dopuszczajacy — otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejgtnosci
najlatwiejsze, najczesciej stosowane, nie wymagajace modyfikacji, niezbedne w ogodlnym
procesie uczenia si¢. Nie potrafi samodzielnie interpretowa¢ materialu. Korzysta z
podstawowych zrodet wiedzy i stosuje wiadomos$ci w najprostszych sytuacjach z pomoca
nauczyciela. Nie przejawia aktywnosci na lekcjach. Posiada braki w materiale biezacym,
ktore nie uniemozliwiajg mu dalszego zdobywania wiedzy.

Stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
najtatwiejszych, najczesciej stosowanych, nie wymagajacych modyfikacji, niezbednych w
og6lnym procesie uczenia si¢ w zakresie umozliwiajagcym mu uzyskanie podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki. Pracuje niesystematycznie i niechetnie,
nie czyni zadnych postepow w nauce.

§ 60
OCENA OPISOWA UCZNIA KLAS I - IIl SZKOLY PODSTAWOWEJ

W klasach I-III Szkoty Podstawowej $rédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogodlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne

ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
W ocenie opisowe] uwzglednia si¢ nastepujace umiejetnosci: polonistyczne, jezykowe (jezyk
obcy nowozytny), muzyczne, plastyczne, spoleczne, przyrodnicze, matematyczne, postugiwania

si¢ komputerem, sprawnos$¢ fizyczng — w tym zachowania zdrowotne.

Ocena opisowa spelnia nastgpujace funkcje:

1)
2)
3)

4)

diagnostyczna — dajac odpowiedzi na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela,

informacyjng — przekazujac informacje, co dziecku udato si¢ pozna¢, zrozumieé¢, opanowac,
nauczy¢, jakie dziecko zdobyto umiejetnosci, co juz potrafi, jaki jest wktad jego pracy,
korekcyjng — odpowiadajac na pytanie, co uczen ma juz opanowane, co robi dobrze, nad
czym musi jeszcze popracowac, co poprawic, zmieni¢, udoskonalié,

rozwojowa — odpowiadajac na pytanie, czy dokonaty si¢ zmiany w samym dziecku, jakie jest
tempo i dynamika tych zmian.

Ocena opisowa:

1) daje informacje o tym, co juz uczen umie, nad czym musi popracowac, jak daleko jest na
drodze do osiagniecia celu;

2) uwzglednia mozliwosci dziecka;

3) bierze pod uwage wktad pracy, wysitek wlozony w wykonanie jakiego$ zadania;

4) nie etykietuje dzieci;

5) zacheca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysilek si¢ optaca;

6) nie peini funkcji kary, czy nagrody;

7) nie zawiera krytyki osoby;
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10.

8) uwzglednia postep, jaki dokonal si¢ w dziecku;
9) zawiera informacje o osiggnigciach ucznia z dodatkowych zaje¢ np. z jezyka angielskiego,
zaje¢ komputerowych.

Oceng opisow3 ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia w danej klasie I, II lub III.
Ocena opisowa powinna ujmowac osiggnigcia wychowawcze i1 dydaktyczne.
Ocena opisowa $rodroczna jest wynikiem obserwacji, zawiera zalecenia i wskazowki dla ucznia
dotyczace postepdw w nauce jak i rozwoju spoteczno — emocjonalnym. Ocena ta jest skierowana
do dziecka i jego rodzicow w formie pisemne;.
Ocena opisowa roczna podkre§la zmiany w rozwoju dziecka wynikajace ze stosowania
wskazowek zawartych w ocenie §rédrocznej. Ma ona charakter diagnostyczno — informacyjny.
Skreslono.

§ 61
OCENIANIE BIEZACE

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu

si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc.

Oceny biezace w klasach I — VIII wystawia si¢ za pomocg oceny cyfrowej wedlug skali ocen

klasyfikacyjnych rocznych.

Oceny biezace dla ucznidow z niepetlnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

zZnacznym sg ocenami opisowymi.

Dniami wolnymi od oceniania sg: Dzien Wiosny i Dzien Dziecka.

Sprawdzanie osiggni¢¢ uczniow uwzglednia specyfike zaje¢ edukacyjnych i odbywa si¢ w formach

zapewniajacych rzetelno$¢ rozpoznania poziomu osiggni¢¢ ucznia.

Oceny biezace musza by¢ wystawiane za rdzne, zalezne od specyfiki przedmiotu formy aktywnos$ci

ucznia, nauczyciel musi stosowaé réznorodne metody sprawdzania wiadomosci ucznia (zapis w

dzienniku o réznych formach aktywnosci jest charakterystyczny dla przedmiotu). Przy ustalaniu

oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia, wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego- takze systematycznos$¢ udziatu ucznia

w zaje¢ciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole¢ na rzecz kultury

fizyczne;.

Przedmiotem oceny biezgcej ucznia moga by¢:

1) wiadomoSci egzekwowane w czasie odpowiedzi ustnych, sprawdziandw jednogodzinnych lub
dwugodzinnych, kartkowek, testow §rodrocznych irocznych, sprawdzianow probnych, prac
domowych, ¢wiczen i zadan wykonywanych na lekcji,

2) umiejetno$ci sprawdzane w formie cichego i1 glo$nego czytania ze zrozumieniem, pisania z
pamigci i ze stuchu, umiejetnosci obliczeniowych, stosowania wiedzy w praktyce, tworczego
mysSlenia, korzystania z r6znych zrodet informacji, postugiwania si¢ technologig informacyjna,
rozwigzywania konfliktow 1 probleméw spolecznych, prezentacji dluzszych wypowiedzi,
udziatu w dyskusjach (waga argumentéw, estetyka i kultura wypowiedzi, dokumentowanie
tez), prezentowania pracy grupy, prezentacji wlasnego punktu widzenia, poprawnego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, recytacji, prac wytworczych, poczucia rytmu,
melodyjnosci, gry na instrumencie, stosowania terminologii technicznej, wrazliwosci ucznia na
barwy, S$wiatlo, ksztatty, fakturg, perspektywe, dostrzegania formy przestrzennych,
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10.

11

3)

4)

artystycznych aspiracji, oryginalno$ci pomystu 1 kreatywno$ci rozwigzan probleméw
plastycznych, sprawnos$ci technicznej, postugiwania si¢ komputerem, manualnos$ci, jakosci
wykonywanych prac, prob sprawnosci fizycznej,

uczestnictwo w zajeciach, a w tym: sumienno$¢, systematycznos$¢, wspdlpraca w grupie,
aktywnos$¢ 1 udziat w wykonywaniu zadan na lekcji, przygotowanie do lekcji (przynoszenie
pomocy naukowych), samodzielno$¢ wykonywanej pracy, doktadno$¢, jakos¢ wykonywanych
prac, pomyslowo$¢ i inwencja twodrcza, nowatorstwo, zaangazowanie oraz ilo$¢ wilozonej
pracy, estetyka pracy, poprawnos¢ stosowanych rozwigzan, postepy ucznia, kreatywno$¢ w
sytuacjach nowych, prowadzenie zeszytu przedmiotowego (systematyczno$¢ i poprawno$¢
zapisu, odrabianie zadan domowych, estetyka),

aktywnos$¢ pozalekcyjna, a w tym: udzial i osiggane lokaty w konkursach oraz zawodach,
dodatkowe prace zwigzane z przedmiotem, np. przygotowanie referatu, folderu, wykonanie
pomocy naukowej, portfolio, dodatkowych materiatow do lekcji 1 drobnych pomocy
dydaktycznych, albumoéw, wykonanie pracy dlugoterminowej (obowiazkowej lub dla
chetnych), prezentowanie efektow rozwoju wiasnych zdolnos$ci i zainteresowan, aktywnos$¢ w
kotach zainteresowan, zaangazowanie w przygotowanie i aktywny udzial w uroczystosciach
1 imprezach szkolnych, dziatania wigzace si¢ z programem nauczania, jak i wykraczajace poza
program lekcji np.: przygotowanie materialu do nowej lekcji, zorganizowanie wystawy,
konkursu, itp.

Oceny z poszczegolnych form sprawdzania wiedzy wpisywane sg do dziennikéw lekcyjnych, w
rubryki, ktore sg odpowiednio oznakowane (opisane).

W zeszycie przedmiotowym, na pierwszej stronie, nauczyciel wpisuje na prosbe ucznia otrzymane
przez niego oceny. Oceny moga by¢ opatrzone komentarzem i data.

Za prace dodatkowe tzw. dla chetnych nie moze by¢ wstawiona do dziennika ocena nizsza niz
bardzo dobra bez zgody ucznia.

. Minimalna liczba ocen biezacych dla klas IV — VIII w ciggu okresu, na podstawie ktorych ustala

si¢ ocen¢ klasyfikacyjna nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin dydaktycznych
danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniejsza niz 3. Podstawa do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej w klasach I — III jest minimum 15 ocen biezacych z edukacji polonistycznej
1 matematycznej, z pozostatych edukacji — minimum 3 oceny.

12. Ocenianie odpowiedzi ustnej.
1) Przy ocenianiu odpowiedzi ustnych zwraca si¢ uwage na:

a) forme: zdania krotkie, proste, mysli chronologicznie utozone, uporzadkowane, ptynnos¢ w
przechodzeniu z mysli do mysli, przejrzystos¢,

b) jezyk: zrozumiaty i komunikatywny, Zzywy i barwny, bez btgdéw gramatycznych,

c) tres¢ i argumentacje: logiczna i jasna, argumenty wiarygodne odwolujace si¢ do innych
przyktadow 1 zrédel,

d) sposoby prezentacji: gltos pewny, wyrazny, kontakt wzrokowy ze stuchaczem, zwrocenie
uwagi na reakcj¢ stuchaczy, oszczgdna gestykulacja i mimika, postawa swobodna, ale
wyrazajaca szacunek dla stuchacza, dobra dykcja, intonacja, wymowa (z wyjatkiem dzieci z
deficytami wymowy, stuchu), wywazone tempo moéwienia, podkreslanie w wypowiedzi
tego na co nalezy zwroci¢ szczeg6lng uwage, samodzielno$¢ odpowiedzi, zgodnos$¢ z
tematem.

2) Przyjmuje si¢ nast¢epujace kryteria oceny wypowiedzi ustnej:
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a) OdpowiedZ ucznia wskazuje na szczegdlne zainteresowanie przedmiotem, wykracza poza
obowigzujace tresci, zawiera pojecia i fakty zaczerpnigte z literatury popularno-naukowe;.
Uczen wypowiada wlasne przemyslane oceny i opinie. Ocena celujaca.

b) Odpowiedz ucznia jest wyczerpujaca pod wzgledem merytorycznym, swobodnie operuje
pojeciami, dostrzega zwigzki przyczynowo- skutkowe, wycigga wnioski, dokonuje
samodzielnej oceny, wyczerpuje zagadnienie, uzywa poprawnego jezyka. Ocena bardzo
dobra.

¢) Uczen wypowiada si¢ samodzielnie, zna wiekszos¢ wymaganych tresci, uzywa poprawnego
jezyka. Bledy merytoryczne sg nieliczne, drugorz¢dne z punktu widzenia tematu. Nie
wyczerpuje zagadnienia. Ocena dobra.

d) Uczen zna najwazniejsze fakty i1 potrafi je zinterpretowaé. Nauczyciel ukierunkowuje jego
wypowiedz. W wypowiedzi wystepuja bledy rzeczowe i jezykowe. Ocena dostateczna.

e) Uczen posiada niezbgdng wiedze konieczng z punktu widzenia realizacji celéw przedmiotu.
Podczas wypowiedzi popelnia liczne btedy merytoryczne, zna jednak podstawowe fakty
1 przy pomocy nauczyciela udziela odpowiedzi. Ocena dopuszczajaca.

f) Uczen nie potrafi si¢ wypowiedzie¢, nie zna zakresu wymaganych tre$ci, pomimo pomocy
nauczyciela wypowiada si¢ nie na temat. Ocena niedostateczna.

13. Kartkéwka jest forma biezacej kontroli wiadomosci, obejmujaca zakres tre§ciowy od jednego do
trzech ostatnich tematow.

1))
2)

3)

Czas przeznaczony na kartkowke nie moze przekraczaé 1/3 lekcji.

W celu sprawdzenia jakosci pracy ucznia na lekcji nauczyciel moze przeprowadzi¢ kartkowke

pod koniec lekcji z tresci objetych tematem tej lekcji.

Nauczyciele maja prawo do:

a) stosowania formy kartkowki w dowolny sposob, bez uprzedzenia o niej uczniow, gdyz
niczym nie rdézni si¢ ta forma kontroli wiadomosci od innych form biezacego
kontrolowania, przygotowania si¢ uczniow do zajec,

b) nie wpisywania ocen z kartkdéwki do dziennika lekcyjnego, jesli wyniki okazalyby si¢ w
wiekszosci niezadowalajace.

14. Wypowiedz pisemna (zadania otwarte) sa oceniane pod katem:

15.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zrozumienie tematu,

zakres jego rozwinigcia,

zaprezentowang wiedze,

samodzielnos¢ 1 oryginalno$¢ ujecia,

umiejetnos¢ wnioskowania 1 uogolniania,

styl (zharmonizowanie z tre$cig i komunikatywnos¢),
stownictwo,

poprawnos¢ gramatyczng, ortograficzng i interpunkcyjna,
estetyke pracy,

10) zgodno$¢ z tematem.

Kryteria oceny wypowiedzi pisemnej:

1)

Praca w pelni wyczerpuje temat. Zawiera tresSci wykraczajace poza obowigzkowy zakres
wiedzy. Uczen sprawnie postuguje si¢ terminami i pojeciami wlasciwymi dla przedmiotu.
Formutuje wlasne opinie na temat omawianych zagadnien. Uzasadnia swoje sady. Tres¢ jest
logicznie uporzadkowana, spdjna. Tekst nienaganny pod wzgledem jezykowym,
ortograficznym i interpunkcyjnym. Przejrzysta kompozycja graficzna, czytelne pismo (w pracy
domowej dopuszcza si¢ wydruk komputerowy), wysoka estetyka pracy. Tekst wzbogacaja
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zdjecia, tabele, wykresy itp. Praca samodzielna. Jesli jest to zadanie wykonane w domu do
pracy dolaczona bibliografia. Ocena celujaca.

2) Temat wlasciwie rozwini¢ty. Przemyslany dobor 1 selekcja materialu rzeczowego
z obowigzujacego zakresu wiedzy. Uczen wykazuje si¢ znajomoscig i trafnym stosowaniem
poje¢ 1 termindow wiasciwych dla tematu. Prezentuje swojg opini¢ na dany temat. Tres¢ jest
logicznie uporzadkowana, spojna. Tekst poprawny pod wzgledem jezykowym, ortograficznym
1 interpunkcyjnym (dopuszczalne pojedyncze uchybienia). Przejrzysta kompozycja graficzna,
czytelne pismo (w pracy domowej dopuszcza si¢ wydruk komputerowy). Ocena bardzo
dobra.

3) Uczen wykazuje si¢ znajomoscig tematu, wystarczajgco go rozwija. Wykazuje si¢
wystarczajacg znajomoscig poje¢ i termindw dla oméwienia tematu. Widoczny logiczny
porzadek tresci. Uczen dba o estetyke pracy, stosuje akapity. Praca poprawna pod wzgledem
jezykowym, ortograficznym 1 interpunkcyjnym (dopuszczalne nieliczne usterki jezykowe,
drobne bledy ortograficzne i interpunkcyjne). Ocena dobra.

4) Uczen zrozumial temat, wykazat si¢ zadowalajaca znajomoscig materialu rzeczowego, ale jego
dobdr jest zbyt ograniczony (dopuszczalne nie$cistosci rzeczowe), a analiza powierzchowna.
Uczen stara si¢ zachowa¢ pewien logiczny porzadek tresci. Praca komunikatywna, ale
zawierajagca bledy jezykowe oraz ortograficzne i interpunkcyjne. Pismo czytelne. Ocena
dostateczna.

5) Uczen nie w pelni zrozumial temat, cze§ciowo go rozwija, nie zawsze trafnie dobiera materiat
rzeczowy 1 nieumieje¢tnie go wykorzystuje, wystepuje brak logicznego uporzadkowania tekstu,
brak akapitéw, niestaranne pismo, liczne skreslenia i poprawki, zauwaza si¢ spore odstgpstwa
od norm jezykowych, ortograficznych i interpunkcyjnych pozwalajace jednak na zrozumienie
tekstu. Ocena dopuszczajaca.

6) Uczen nie rozumie tematu 1 pisze prace nie na temat lub uczen cz¢sciowo zrozumial temat, ale
razaca jest nieznajomo$¢ materialu rzeczowego, myli pojecia, tres¢ jest chaotyczna, pismo
niestaranne, miejscami nieczytelne, praca nieestetyczna (kartka zniszczona, zamazania,
plamy), duze odstgpstwa od norm jezykowych powodujace miejscami niezrozumiato$¢ tekstu,
liczne bledy ortograficzne i interpunkcyjne lub udowodniono uczniowi niesamodzielno$¢
pracy. Ocena niedostateczna.

16. Praca pisemna moze by¢ oceniana rowniez przy zastosowaniu punktacji. Wtedy stosuje si¢
nastepujacg skalg procentowq:
a) niedostateczny 0% - 35%
b) —dopuszczajacy 36%-39%
c) dopuszczajacy 40%-45%
d) +dopuszczajacy 46%-49%
e) -dostateczny 50%- 53%
f) dostateczny 54%-70%
g) +dostateczny 71%-74%
h) -dobry 75%-78%
1) dobry 79%-85%
j) +dobry 86%-89%
k) -bardzo dobry 90%
1) bardzo dobry 91%-94%
m) +bardzo dobry 95%
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17.

18.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

n) -celujacy 96% -99%
0) celujacy 100% lub 96% +punkty za zadania dodatkowe.

Za zgoda nauczyciela na sprawdzianie uczniowie mogg korzysta¢ ze wskazanych przez

nauczyciela pomocy naukowych.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia s3 udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas lekcji
danych zaje¢¢ edukacyjnych.

2) Zasady udostepniania prac do domu. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne na
prosbe ucznia ma obowigzek udostepni¢ mu pisemne prace do domu wg nastepujacych zasad:
a) Uczen pobiera prace do domu na czas jaki uptywa do nastepnej lekcji z danego

przedmiotu.

b) Pobranie pracy uczen potwierdza wlasnorgcznym podpisem w zeszycie do tego
przeznaczonym, prowadzonym przez nauczyciela.

¢) Odbidr pracy od ucznia nauczyciel odnotowuje w zeszycie, o ktorym mowa w punkcie
poprzednim.

d) Z udostepniong uczniowi pracg zapoznaje si¢ rodzic ucznia 1 potwierdza to
wlasnorecznym podpisem na pracy.

e) W przypadku zagubienia lub zniszczenia przez ucznia pobranej pracy do kolejnej pracy
uczen lub rodzic moze mie¢ wglad w czasie godzin konsultacji z nauczycielem w jego
obecnosci.

3) Sprawdziany pisemne po skonczonym dziale, wypracowania klasowe sa udostepniane
rodzicom na ich prosb¢ na terenie szkoly w czasie dyzuréw nauczycieli lub spotkan z
rodzicami. Zapoznanie si¢ z wynikami prac rodzic ucznia potwierdza wlasnorgcznym
podpisem.

Sprawdziany pisemne po skonczonym dziale powinny by¢ przechowywane przez nauczyciela do

31 sierpnia danego roku. Pozostale prace kontrolne uczniowie otrzymuja do domu.

Materiat przewidziany na sprawdzianie wiadomosci 1 umiejetnosci z danego dziatu lub danych

dziatow programowych nalezy powtorzy¢, a sprawdzian zapowiedzie¢ nie pdzniej niz na jeden

tydzien przed jego terminem.

W jednym tygodniu moga si¢ odby¢ maksymalnie trzy sprawdziany jednogodzinne lub jeden

sprawdzian jednogodzinny i1 jeden dwugodzinny (jezyk polski), ale nie wigcej niz z jednego

przedmiotu dziennie, a czwarty za zgoda uczniow.

Uczniowie powinni zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagania, jakim bgda

musieli sprostac.

Nauczyciel opracowujac sprawdzian (test) powinien uwzgledni¢ aspekt wielopoziomowy:

1) podstawowy (ocena 2, 3),

2) ponadpodstawowy (oceny 4, 5, 6).

Nauczyciel winien sprawdzi¢ i oceni¢ sprawdzian w terminie dwoch tygodni od daty jego

napisania. W razie choroby nauczyciela czas sprawdzania ulega odpowiednio wydtuzeniu.

Jezeli uczen jest nieobecny na sprawdzianie, pisze go w wyznaczonym przez nauczyciela

pozniejszym terminie.

Sprawdziany obejmujgce wiadomosci 1 umiejetnosci z co najmniej jednego dziatu programowego,

okresu, wypracowania klasowe z jezyka polskiego powinny by¢ przeanalizowane i poprawione na

najblizszej lekcji z danego przedmiotu po sprawdzeniu i1 ocenieniu sprawdzianu przez
nauczyciela.
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26.
27.

28.

29.

30.

31.

Ilo$¢ sprawdzianow z poszczegdlnych przedmiotéw ujeta jest w dokumentacji nauczyciela.
Sprawdziany odbywaja si¢ w formie ustalonej przez nauczyciela, z wyjatkiem ucznia
wymagajacego wsparcia, ktory ma prawo wyboru formy kontrolnej pracy (ustng lub pisemng).
Forme¢ sprawdzianu poprawkowego wybiera nauczyciel. Sprawdzian poprawkowy moze odby¢
si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od wystawienia oceny poprawianej.

Poprawa oceny biezacej.

1) Kazdy uczen ma prawo do poprawy oceny biezace;j.

2) Poprawy dokonuje si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od daty otrzymania oceny,
w formie ustalonej przez nauczyciela.

3) W dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ obie oceny (poprawiang i z poprawy).

4) Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania w czasie nauki na odlegtos¢
W sposob 1 w terminie wskazanym przez nauczyciela.

Sposéb uzasadniania przez nauczyciela ustalonej oceny.

1) Na prosbe ustng ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocen¢ biezaca lub
klasyfikacyjng powinien jga ustnie uzasadni¢ opierajac si¢ na zasadach oceniania
wewnatrzszkolnego i wymaganiach edukacyjnych.

2) Uzasadnienie oceny klasyfikacyjnej powinno zawiera¢ w szczegélnosci: analize ocen ze
sprawdziandw, zaangazowanie w pracg na lekcji, sposob odrabiania prac domowych, poziom
wypowiedzi ustnych, prowadzenie zeszytu C¢wiczen 1 zeszytu przedmiotowego,
przygotowanie do zaj¢¢ jak rowniez wktad 1 wysitek ucznia.

3) Podczas nauki na odlegto$¢ nauczyciel uzasadnia ocen¢ wysylajac informacje na maila,
komunikator lub poprzez rozmowg telefoniczng z uczniem / rodzicem oraz elektroniczny
dziennik lekcyjny.

Praca domowa.

1) Uczniowie majg prawo do oceny pracy domowej przez nauczyciela.

2) Przy zadawaniu pracy domowej nauczyciel powinien zwroci¢ uwage, czy uczniowie s3
fizycznie w stanie odrobi¢ zadania, np. w kontekscie planu lekcyjnego: z dnia na dzien.

3) Uczniowie ponosza odpowiedzialno$¢ za prace domowa w postaci stosownej oceny, jesli nie
wywigzuja si¢ z pracy domowej lub ,,zapominajac zeszytu”.

4) Nie odrobiona praca domowa jest rOwnoznaczna z nieprzygotowaniem do lekcji.

5) Pisemna praca domowa powinna podlega¢ ocenie w aspektach: zgodno$ci z tematem,
kompletnosci 1 spojnosci tresci, starannosci jezykowej, starannosci wykonania, korzystania z

réznych zrodet wiedzy.

6) Ilos¢ prac domowych okreslaja poszczegdlni nauczyciele przedmiotow.

7) Nauczyciele maja obowiazek uwzgledniania réznych negatywnych okoliczno$ci omowych
1 zyciowych, ktére moga mie¢ wptyw na nie wywigzanie si¢ z pracy domowej uczniow.

32. Ocena za zeszyt

1) Uczniowie maja prawo do oceny swoich staran w zakresie prowadzenia zeszytow.

33. Nieprzygotowanie do lekcji

1) Uczen klas I - III ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ dwa razy w ciggu okresu oraz po
nieobecnosci z powodu choroby - odrgbnie. Fakt nie przygotowania uczen zglasza na poczatku
zajec¢, w przeciwnym razie nie bedzie on usprawiedliwiony 1 otrzyma ocen¢ niedostateczng.

2) Uczen, poczawszy od klasy IV moze skorzysta¢ z przywileju nie przygotowania si¢ do lekcji:
a) przy 1 godzinie tygodniowo — 1 raz w okresie,

b) przy 2 godzinach — 2 razy w okresie,
c) przy 3 godzinach i wigcej — 3 razy w okresie,
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3)

Za kolejne nieprzygotowanie uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng z przedmiotu.

34. Prawo do nie przygotowania nie przystuguje w przypadku zapowiedzianych prac klasowych oraz
zaliczen.

§ 62

WARUNKI I SPOSOB PRZEKAZYWANIA RODZICOM INFORMACJI O POSTEPACH I

TRUDNOSCIACH UCZNIA W NAUCE

1. Informacje o postepach i trudnosciach w nauce dziecka rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja:

1y

2)

w sposob bezposredni:

a) spotkania z rodzicami (wywiadéwki) — co najmniej dwa razy w okresie,

b) spotkania z wychowawcami w klasach,

¢) rozmowy indywidualne (na prosbe rodzica, nauczyciela lub z inicjatywy ucznia),

d) skreslono,

e) state konsultacje z nauczycielami,

w sposob posredni przez:

a) informacje¢ w zeszycie ucznia potwierdzong podpisem rodzica,

b) informacj¢ ustng przekazang przez ucznia,

c) pisemnie,

d) poprzez wpis do elektronicznego dziennika lekcyjnego, skrzynke mailowa ucznia / rodzica
lub inny komunikator.

§ 63
POSTEPOWANIE W PRZYPADKU UCZNIA OTRZYMUJACEGO OCENY
NIEDOSTATECZNE

1. W przypadku, gdy uczen otrzymat co najmniej 3 oceny niedostateczne z tego przedmiotu (przy

braku ocen pozytywnych) lub w przypadku, gdy uczen ma mniej niz 3 oceny niedostateczne, ale
przejawia lekcewazacy stosunek do nauki (nie przygotowuje si¢ do zaj¢¢, nie odrabia pracy
domowej itd.) nauczyciel ma obowiazek zastosowac nastepujaca procedurg:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

o zaistniatej sytuacji nauczyciel przedmiotu (jesli nie jest wychowawca) informuje
wychowawce;

wychowawca zawiadamia rodzicéw o istniejgcej sytuacji 1 dalszym postepowaniu;

nauczyciel przedmiotu informuje ucznia o sposobach 1 terminie poprawy ocen;

nauczyciel przedmiotu kieruje ucznia na zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze z danego
przedmiotu (jesli takie zajecia istniejg) 1 kontroluje obecnos¢ na tych zajeciach;

w przypadku, gdy uczen nie zaliczy materiatu lub gdy otrzyma kolejne oceny niedostateczne,
nauczyciel przedmiotu ponownie informuje o problemie wychowawce, pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego, psychologa;

wychowawca wzywa ponownie rodzica do szkoly i w obecno$ci ucznia, nauczyciela
przedmiotu, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa informuje o zaistniatej
sytuacji 1 konsekwencjach z niej wynikajacych;

jezeli po poprawie sytuacja zaistnieje ponownie, procedura rozpoczyna si¢ od poczatku;

o zaistniatej sytuacji wychowawca dodatkowo informuje Dyrektora.
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§ 64
POMOC UCZNIOWI ZAGROZONEMU OCENA NIEDOSTATECZNA

Uczniowi, ktory napotyka na powazne trudno$ci w nauce, jest zagrozony niedostateczng oceng

klasyfikacyjng (szczeg6élny przypadek, gdy otrzymat niedostateczng ocen¢ srédroczng i w drugim

okresie jest zagrozony nie otrzymaniem promocji), a jednocze$nie wyraza che¢ skorzystania z

pomocy, otrzymuje pomoc w nastepujacych formach:

1) umozliwienie udzialu w zajeciach dydaktyczno — wyrdwnawczych 1 konsultacjach
indywidualnych,

2) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, podzielenie materiatu do
uzupehnienia na czesci, zlecenie prostych, dodatkowych zadan umozliwiajacych poprawienie
oceny,

3) udostepnienie znajdujacych si¢ w szkole pomocy naukowych, wskazanie wlasciwej literatury,

4) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i1 termindéw poprawy uzyskanych biezacych ocen
niedostatecznych.

§ 65
OBOWIAZKI WOBEC UCZNIA WYMAGAJACEGO WSPARCIA

Obowigzkiem nauczyciela wobec ucznia wymagajacego wsparcia jest otoczenie go opieka i
dostosowanie wymagan do jego mozliwosci.

Uczen wymagajacy wsparcia przystepujacy do odpowiedzi ma prawo wyboru zagadnien sposrod
aktualnie omawianych w procesie nauczania danego przedmiotu. Moze réwniez wybra¢ forme
kontrolnej pracy (ustng lub pisemng).

. Uczen, ktoéry zostal zakwalifikowany do ksztatcenia specjalnego i ma co najmniej roczne
opoznienie w realizacji programu nauczania, a ktory uzyskuje ze wszystkich zaje¢ obowigzkowych
oceny uznane za pozytywne, zgodnie z zasadami oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym programdéw nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany uchwala Rady Pedagogicznej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego

§66
ZWOLNIENIE UCZNIA Z ZAJEC WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z ¢wiczen w danym
dniu z wychowania fizycznego. Powodem zwolnienia moze by¢ prosba pisemna rodzica,
niedyspozycja, zte samopoczucie ucznia, zwolnienie lekarskie.

Dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w
tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie srédroczne;j
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, a decyzj¢ Dyrektora wraz z opinig
lekarza dopina si¢ do arkusza ocen ucznia.
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§ 67
ZWOLNIENIE UCZNIA Z EDUKACJI INFORMATYCZNEJ LUB INFORMATYKI

. Dyrektor zwalnia ucznia z edukacja informatyczna lub informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na
czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z edukacji informatycznej lub informatyki uniemozliwia ustalenie
sroédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona, a decyzj¢ Dyrektora wraz z opinig
lekarza dopina si¢ do arkusza ocen ucznia.

§ 68
ZWOLNIENIE Z NAUKI DRUGIEGO JEZYKA NOWOZYTNEGO

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetno
sprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicéw albo
petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 69
SPRAWDZIAN KOMPETENCJI PO KLASIE III

Celem sprawdzianu kompetencji jest dostarczenie uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom
informacji o aktualnym poziomie wiedzy i umiej¢tnosci jezykowych i matematycznych uczniéw
po pierwszym etapie edukacyjnym.

Sprawdzian kompetencji sprawdza umieje¢tnosci ucznidéw konczacych klase trzecig. Przebieg
sprawdzianu kompetencji nadzoruje wychowawca klasy.

Arkusze sprawdzianu moga by¢ zamawiane w OKE, w wydawnictwach proponujacych takie
arkusze lub przygotowywane przez wychowawcow klas I - II1.

Wychowawca klasy III przedstawia sprawozdanie zawierajace analiz¢ wynikow sprawdzianu
kompetencji i wnioski do dalszej pracy z uczniami na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

§70
EGZAMIN o6smoklasisty

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.

. Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany w terminie gldwnym w szkotach dla dzieci i1
mtodziezy.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.
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10

11.
12.

13.

14.

15.
16.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe: jezyk polski, matematyke,
jezyk obcy nowozytny oraz jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotoéw: biologia, chemia,
fizyka, geografia lub historia.

Skreslono.

Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ w

szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

1) Egzamin o6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla jezyka obcego
nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoly podstawowej, stanowigcego kontynuacje
nauczania tego jezyka w klasach I-III.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci

sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu dsmoklasisty.

Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie BIP oraz laureat konkursu

przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim organizowanych z zakresu

jednego z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z

tego przedmiotu.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwal egzamin Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow - przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do

egzaminu 0smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor

okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze

zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub

przedmiotow. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty s3 przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty w procentach ustala dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjne;j

na podstawie:

1) liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajacych prace egzaminacyjne oraz

2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac
egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru.

Wyniki egzaminu Osmoklasisty na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja

Egzaminacyjna na podstawie wynikoOw ustalonych przez dyrektorow okregowych komisji

egzaminacyjnych.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegblowych wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa

komisj¢ egzaminacyjng, wraz ze §wiadectwem ukonczenia szkoty albo
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2) informacj¢ o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty, opracowang przez okr¢gowa
komisj¢ egzaminacyjnag.

§71
TERMIN I FORMA INFORMOWANIA UCZNIA I JEGO RODZICOW
O PRZEWIDYWANYCH OCENACH KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJEC
EDUKACYJNYCH ORAZ PRZEWIDYWANEJ OCENIE KLASYFIKACYJNEJ
ZACHOWANIA

. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy zobowigzani
sg poinformowa¢ rodzicow ucznidw o zagrozeniu S$rodrocznym/rocznym — ocenami
niedostatecznymi z zaje¢¢ edukacyjnych oraz nagannymi ocenami z zachowania.

. Przyjecie do wiadomosci informacji o zagrozeniach swojego dziecka rodzic potwierdza
odebraniem wiadomos$ci w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

. W przypadku nieobecnos$ci na spotkaniu rodzicéw uczniéw zagrozonych wychowawca wysyta
pisemne zawiadomienie listem poleconym na podany przez rodzicow adres faktycznego
zamieszkania, a w przypadku jego braku na adres zameldowania ucznia.

. Jezeli zagrozenie oceng naganng z zachowania nastgpi na skutek zdarzen majacych miejsce na
mniej niz miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, wychowawca
niezwlocznie informuje o zaistnialej sytuacji rodzica wysylajac list polecony.

. Na tydzien przed terminem ustalania ocen nauczyciel klas IV - VIII jest zobowigzany w formie
informacji ustnej poinformowac uczniéw, a za ich posrednictwem rodzicéOw o przewidywanych
ocenach §rédrocznych/rocznych. Obowigzek ten nie dotyczy przypadku nieobecnosci ucznia w
szkole. Zapis o przekazaniu informacji uczniom o przewidywanych ocenach z przedmiotu
wychowawcy umieszcza w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

. Nauczyciele klas I- III informuja rodzicow na miesigc przed klasyfikacjg roczng o mozliwosci
niepromowania ucznia do nastepnej klasy.

. W czasie zawieszenia ograniczenia funkcjonowania szkoty o zagrozeniach oceng niedostateczna
nauczyciele informuja rodzicow/prawnych opiekundw w terminie wynikajacym z harmonogramu
pracy szkoty poprzez elektroniczny dziennik lekcyjny, rozmowg telefoniczng lub mail do rodzica.

§72
ZASADY KLASYFIKACJI SRODROCZNEJ I ROCZNEJ
. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i roczne;,
2) koncowe;.
Skreslono.
. Klasyfikacja $rodroczng przeprowadza si¢ w miesigcu styczniu po przepracowaniu co hajmniej
17 tygodni roku szkolnego, polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
— wedlug skali okreslonej w Statucie — $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych 1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-II1
szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec;
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10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajec¢.

. Na klasyfikacje koncowg sktadajg si¢:

1) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Kklasie
programowo najwyzszej, oraz

2) roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w
klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty podstawowe;j.

Klasyfikacja Srodroczna ucznia z niepelnosprawnoscia w stopniu umiarkowanym lub

znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Klasyfikacj¢ $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim

tygodniu pierwszego potrocza.

Klasyfikacja roczna w klasach I - III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, ktdra jest oceng opisowa.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnos$cia w stopniu umiarkowanym lub znacznym w
klasach I - III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z =zajg¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ktora jest oceng opisowa.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaj¢¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktérej mowa w
Statucie.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ktore sa
ocenami opisowymi.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczen uchodzca, ktory ma problemy z realizacja podstawy programowej z powodu komunikacji
jezykowej moze by¢ klasyfikowany do nastgpnej klasy na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Uczen niepodlegajacy klasyfikacji, otrzymuje zaswiadczenie o uczeszczaniu do oddzialu
przygotowawczego. Zaswiadczenie zawiera:
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10.

e nazwg i adres szkoly,

e imig¢ (imiona) i nazwisko ucznia, klase, do ktorej uczen uczeszczal, rok szkolny oraz okres
uczeszczania ucznia do szkoty,

o zrealizowang liczb¢ godzin nauki jezyka polskiego wraz z krétkim opisem osiggnigtego
poziomu bieglosci jezykowe;,

o zajecia edukacyjne, ktdre uczen zrealizowat, wraz ze wskazaniem tygodniowego wymiaru
godzin poszczegoOlnych zaje¢ edukacyjnych,

o zwigzlg oceng opisowg dotyczaca zrealizowanych przez ucznia zaje¢ edukacyjnych
zawierajacg opis posiadanych przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci,

e predyspozycje, uzdolnienia i zainteresowania ucznia,

e inne informacje o uczniu, ktore nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne uzna za istotne dla
dalszego procesu ksztatcenia ucznia,

e miejscowos¢ 1 datg wydania zaswiadczenia,

e pieczec i podpis dyrektora szkoty.

§73
TRYB USTALANIA OCEN KLASYFIKACYJNYCH

Klasyfikacje $rodroczng (roczng) przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem
okresu.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczeg6lne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac¢ ucznia i
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania w terminie i formie okreslonej w Statucie.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczna 1 roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu ocen $rodrocznych i rocznych nauczyciel powinien wziag¢ pod uwage w pierwszej
kolejnosci oceny za: sprawdziany, prace pisemne, kartkowki, odpowiedzi, nastepnie prace na
zajeciach, prace domowe, dodatkowe, zeszyt domowy, zeszyt ¢wiczen, udzial w konkursach, inne
oceny wynikajace ze specyfiki przedmiotu.

Ocena srodroczna 1 roczna nie moze by¢ srednig ocen biezacych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, jesli uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) nie zglosza zastrzezen.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Ocena z drugiego okresu jest rOwnoczesnie oceng roczng, jednak przy jej ustaleniu nalezy wzigé
pod uwage oceng z pierwszego okresu.

Oceny klasyfikacyjne roczne z zaje¢ edukacyjnych 1 roczna ocena zachowania zostaja wpisane do
dziennikdw 1 arkuszy ocen, a §rodroczne tylko do dziennikow. W przypadku nieklasyfikowania
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ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujacg koncowa oceng klasyfikacyjna.

Roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miar¢
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow, np. poprzez udzial w zajgciach
dydaktyczno — wyrownawczych, pomoc kolezenska, zorganizowanie indywidualnej pomocy
nauczycieli.

§74
ZASADY EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

O ewentualnym nie klasyfikowaniu, ucznia i jego rodzicow informuje w formie pisemnej
wychowawca przynajmniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen:

1) zpowodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci na pierwszy okres,

2) jest nie klasyfikowany na koniec roku szkolnego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
3) realizuje, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

4) spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionych lub jego

rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Zgody takiej, w szczegdlnosci mozna udzieli¢ w przypadku trudnej sytuacji
zyciowej ucznia, choroby, patologii, niewydolnosci wychowawczej w rodzinie. Nie ztozenie
pisemnego wniosku o egzamin klasyfikacyjny do Dyrektora do dnia klasyfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej powoduje utrat¢ prawa ucznia do ubiegania si¢ o egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecno$ci zdaje

egzamin klasyfikacyjny obejmujacy materiat z okresu, w ktérym uczen nie zostat sklasyfikowany.
Egzamin klasyfikacyjny z materialu pierwszego okresu, dla ucznia nieklasyfikowanego z
powodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, przeprowadza si¢ w ciggu 30
dni drugiego okresu.

. Egzamin klasyfikacyjny z materialu drugiego okresu oraz roczny egzamin klasyfikacyjny

przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor, ktory w
miar¢ mozliwosci, uzgadnia go z uczniem i jego rodzicami.

. Egzamin przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki

poza szkola, dla ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki powinien odby¢ si¢ do konca
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okresu lub do dnia zakonczenia zaj¢¢ lekcyjnych, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Nieobecno$¢ na egzaminie klasyfikacyjnym uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ w ciggu 3 dni.
W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa (o uznaniu powodoéw nieobecnosci decyduje
Dyrektor, moze tez zada¢ stosownych zaswiadczen, np. lekarskich) Dyrektor wyznacza nastepny
termin niezwlocznie (w ciggu trzech dni) po ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej stawiennictwo.
Uczniowi spelniajacemu obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
12.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi (na
trzy dni przed egzaminem), nauczyciel przedmiotu, ktorego dotyczy egzamin klasyfikacyjny.
Poziom pytan i zadan musi by¢ zroznicowany i musi umozliwia¢ ustalenie ocen od dopuszczajacej
do bardzo dobre;.
Czas egzaminu klasyfikacyjnego:
1) czg$¢ pisemna - 45 minut,
2) cze$¢ ustna - 30 minut,
3) <¢wiczenia praktyczne - czas ustala egzaminator (nie wigcej niz 90 minut),
4) pomigdzy poszczeg6lnymi cze$ciami 15 minutowa przerwa.
Egzamin Kklasyfikacyjny, dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub
nieusprawiedliwione] nieobecnosci oraz dla ucznia realizujagcego indywidualny tok nauki,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez
Dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki
poza szKkola, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w
sktad komisji przeprowadzajacej, dyrektor szkoly powoluje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spelniajacym obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz dla ucznia realizujacego indywidualny
tok nauki, sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli,
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2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg sporzadza si¢ protokoét zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) nazwisko i imi¢ ucznia,

4) zdawany przedmiot,

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

. Do protokotu z egzaminu klasyfikacyjnego dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia oraz o wykonanych przez ucznia zadaniach praktycznych.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Wyniki egzaminu podaje si¢ do wiadomosci ucznia i jego rodzicow w dniu egzaminu.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢
,hieklasyfikowany".

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych (z wyjatkiem oceny niedostatecznej) jest ostateczna.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego udostepnia si¢ uczniowi oraz rodzicom.

§75
Warunki promowania.

Uczen klasy I - III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy 1 - III szkoty podstawowej po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy i1 na wniosek
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego

etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem oraz nagrode
ksigzkowa.
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Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Ucznia z niepelnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatlcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno - terapeutycznym.

§76
WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNA OCENA
KLASYFIKACYJNA Z OBOWIAZKOWYCH I DODATKOWYCH ZAJEC
EDUKACYJNYCH

Na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi uzyskanie
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna poprzez dodatkowe sprawdzenie
wiadomosci.

Uczen moze stara¢ si¢ o podwyzszenie oceny kiedy:

1) sytuacja losowa ucznia (choroba, konflikty i problemy w rodzinie) miatla wptyw na oceng
ucznia,

2) wykazal si¢ pozytywnym stosunkiem do przedmiotu przez caly rok szkolny (zeszyt
przedmiotowy, zadania domowe, ¢wiczenia, zaangazowanie).

Tryb uzyskania wyzszej oceny:

1) Uczen lub jego rodzice kierujag do Dyrektora prosbe (z krotkim uzasadnieniem) o uzyskanie
WyZzsze] oceny w terminie nie pozniejszym niz 2 dni robocze od uzyskania informacji o
przewidywanej ocenie 1 nie p6zniej niz na 3 dni robocze przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogiczne;.

2) Dyrektor po zapoznaniu si¢ z prosba ustala z nauczycielem przedmiotu czy spetnione zostaty
warunki podwyzszenia oceny i nie pdzniej niz 1 dzien od wptlynigcia prosby, w formie
pisemnej z uzasadnieniem informuje ucznia i jego rodzicOw o pozytywnym lub negatywnym
rozpatrzeniu ich prosb.

3) Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

4) Po pozytywnym rozpatrzeniu prosby nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne informuje
pisemnie ucznia 1 jego rodzicow o terminie przeprowadzenia sprawdzianu oraz formie
1 rodzaju sprawdzenia wiadomosci ucznia.

5) Sprawdzian sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej. Jest przeprowadzony po zajeciach.

6) Arkusz do pracy pisemnej i pytania (zadania) do cze$ci ustnej ustala nauczyciel danego
przedmiotu.

7) Czg$¢ pisemna trwa 45 minut a cze$¢ ustna 30 minut. Migdzy cze$cig pisemnag i ustng ustala si¢
15 minutowg przerwe.
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8) Sprawdzian musi odby¢ si¢ poza godzinami zaj¢¢ dydaktycznych nie pozniej niz 1 dzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

9) Informacje o wynikach sprawdzianu nauczyciel przekazuje uczniowi i jego rodzicom w dniu
przeprowadzenia sprawdzianu.

10) Ustalona przez nauczyciela ocena w wyniku sprawdzianu jest ostateczna.

11) Z przeprowadzonego sprawdzianu nauczyciel sporzadza protokot, ktory zawiera: imig
1 nazwisko nauczyciela, termin sprawdzianu, pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne), wynik
sprawdzianu, stopien ustalony przez nauczyciela. Do protokotlu zalacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

12) Calag dokumentacj¢ dotyczaca uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej
z przedmiotu dotacza si¢ do teczki z dokumentami ucznia.

§ 77
TRYB I WARUNKI ODWOLANIA SIE OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z
ZAJEC EDUKACYJNYCH

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ zostala ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej

oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno -

wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje

komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz

ustala oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

Sprawdzian, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne;

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5b), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng

prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty

powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ (roczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (dotyczy

ucznia, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch

zaje¢ edukacyjnych).

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,
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10.
11.

12.
13.

14.

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia lub zwie¢zlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Dokumentacja jest udost¢pniana uczniowi oraz rodzicom (prawnym opiekunom).
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.
Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§78
ZASADY EGZAMINU POPRAWKOWEGO

. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocene niedostateczng z

jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z
tych zajec.

Uczen zglasza ch¢é przystgpienia do egzaminu poprawkowego w formie pisemnej prosby do
Dyrektora ztozonej przez siebie lub swoich rodzicow. Na zlozenie podania o egzamin poprawkowy
wyznacza si¢ czas dwoch dni roboczych od dnia klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej. Niedotrzymanie terminu uznawane bedzie za rezygnacje z przystgpienia do
egzaminu.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych. Nie wyklucza si¢ czgsci teoretyczne;.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno - wychowawczych.

O podjetej decyzji Dyrektor zawiadamia rodzicow ucznia w ciggu 7 dni roboczych od daty wplywu
podania o egzamin poprawkowy, ale nie pdzniej niz do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych.

Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. W przypadku egzaminow
poprawkowych z dwdch przedmiotow, termin réwniez jest jeden, tzn. obydwa egzaminy odbywaja
si¢ w ciggu jednego dnia.

Rodzice maja prawo by¢ obecni na egzaminie poprawkowym.

Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi
nauczyciel prowadzacy okreslone zajecia edukacyjne, a w przypadku jego nieobecnosci nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora. Dyrektor ma prawo sam wyznaczy¢ nauczyciela, ktory przygotuje
pytania egzaminacyjne.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5.2) moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wtasng

prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzagcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy w
szczegblnosci:

1)  sktad komisji;

2)  termin egzaminu poprawkowego;

3)  imig¢ i nazwisko ucznia;

4)  nazwg zaj¢c z ktorych byl przeprowadzany egzamin,;

5)  pytania egzaminacyjne;

6)  wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz o wykonanych przez ucznia zadan praktycznych. Protokoét stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia. Wyniki egzaminu podaje si¢ do wiadomos$ci ucznia i jego rodzicow w dniu
egzaminu.
Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jesli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.
W nastepstwie takiego faktu stosuje si¢ przepisy proceduralne odnoszace si¢ do sprawdzianu.
Odwotanie musi zawiera¢ szczegdlowo przedstawione, konkretne zarzuty oraz wskazywaé oceng,
jaka zdaniem odwotujacego si¢, powinna by¢ wystawiona.
W przypadku wplynigcia zazalenia wspomnianego w punkcie 9 Dyrektor przeprowadza
postepowanie wyjasniajagce w ciggu dwoch dni roboczych. W wypadku nie stwierdzenia
nieprawidlowosci zazalenie oddala si¢. Decyzja Dyrektora jest ostateczna, tre§¢ decyzji wraz z
uzasadnieniem przekazuje si¢ wnioskodawcy.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkotly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajgé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania
i realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Rada Pedagogiczna moze skorzysta¢ z mozliwosci wymienionej w punkcie 14 szczegélnie w

nastepujacych przypadkach:

1) spowodowanych zdarzeniami losowymi silnych przezy¢ utrudniajacych koncentracje,
obnizajacych sprawnos¢ myslenia i1 uczenia sig,

2) dhugotrwatej choroby (ponad dwa miesigce) — uniemozliwiajgcej nauke w domu, szpitalu lub
sanatorium,

3) trudnej sytuacji zyciowej ucznia, choroby, patologii i niewydolno$ci wychowawczej rodziny,

4) zmiany szkoly na mniej niz 3 miesigce przed zakonczeniem roku szkolnego zwiazanej z
niemozliwoscig uzupekienia brakow wynikajacych z réznic programowych.
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20. Przeciwwskazaniami do skorzystania z mozliwosci wymienionej w 14 sa:

1) lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, samowolne opuszczanie zaj¢¢ lekcyjnych bez
usprawiedliwienia,

2) ciaglte uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow oraz wykonywania zadan zleconych przez
nauczyciela,

3) niewykorzystanie pomocy w nauce organizowane] w szkole np. zajecia dydaktyczno -
wyrownawcze, pomoc kolezenska, indywidualna pomoc nauczyciela,

4) nie zgloszenie si¢ bez usprawiedliwienia na poprawe¢ oceny w wyznaczonym terminie, albo
niewykonanie prac poleconych przez nauczyciela w dwoch kolejno wyznaczonych terminach.

§79
UKONCZENIE SZKOLY PODSTAWOWEJ

1. Uczen konczy szkole podstawowgq:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie 6smej i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczylta si¢ w klasie piatej, szdstej
lub siédmej, uzyskal oceny wyzsze od oceny niedostateczne;:

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 80
ZASADY OCENIANIA Z RELIGII / ETYKI

1. Zasady oceniania z religii 1 etyki okreslaja odrgbne przepisy.

2. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promocj¢ ucznia do nastgpnej klasy.

3. Ocena z religii (etyki) poczawszy od klasy IV jest ustalana wedtug skali ocen klasyfikacyjnych
rocznych.

4. Ocena z religii wplywa na $rednig ocen ucznia w klasach IV — VIIL.

5. W klasach I — III ocena z religii nie jest oceng opisowa, nie wigcza si¢ jej rowniez do treSci oceny
opisowej edukacji wezesnoszkolnej. Ocena ta jest wystawiana wedtug skali ocen w klasach
starszych.

§ 81
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdlzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w Statucie.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu,
2) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o zachowaniu ucznia,
61



3) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawczej.

3.  Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:

1) ustalanie kryteriow ocen zachowania,

2) ustalanie srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3) ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) ustalanie warunkow 1 trybu wuzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do 30 wrze$nia (na godzinie
wychowawczej, zebraniu z rodzicami) informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ ucznia odbywa si¢ poprzez:

1) obserwacj¢ ciagla na réznych ptaszczyznach zycia szkolnego dokonywang przez nauczycieli,
wychowawcow, uczniéw i pracownikéw obstugowych szkoty,

2) prowadzenie przez wychowawce dokumentacji dotyczacej osiagni¢é¢, spostrzezen i zachowan
pozytywnych i negatywnych ucznia w szkole i poza nia,

6. Gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ ucznia odbywa si¢ poprzez:

1) obserwacj¢ ciagla na roznych ptaszczyznach zycia szkolnego dokonywang przez nauczycieli,
wychowawcow, uczniéw i pracownikow obstugowych szkoty,

2) prowadzenie przez wychowawce dokumentacji dotyczacej osiagnieé, spostrzezen i zachowan
pozytywnych i negatywnych ucznia w szkole i poza nia,

3) wpis-w dzienniku elektronicznym w zaktadce uwagi,

4) gromadzenie informacji o wuczniu przez pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,
psychologa (dziennik zaje¢¢, arkusze, wpis w dzienniku, spostrzezen i obserwacji o uczniu,
opinie) do wgladu wychowawcy, dyrektora szkoty.

5) gromadzenie informacji o uczniu przez pedagoga specjalnego, psychologa (dziennik zaje¢,
arkusze, wpis w dzienniku, spostrzezen i obserwacji o uczniu, opinie) do wgladu
wychowawcy, dyrektora szkoty.

§ 82
TRYB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

1. Srodroczng i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
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3)
4)
5)
6)

dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- -pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.

4. Ocena wzorowa:

1)

2)

3)

4)
S)

6)

7)

Wzorowo wykonuje wszystkie obowigzki szkolne — (nie spOznia si¢, zawsze jest
przygotowany do lekcji, w terminie usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci, dba o estetyke
1 odpowiednio$¢ stroju),

a) wyjatkowo aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach lekcyjnych i poza -lekcyjnych,

b) bierze udzial w konkursach, olimpiadach, turniejach sportowych i osigga w nich sukcesy.
Swoja postawg i dziataniem pozytywnie wptywa na funkcjonowanie zespotu klasowego,

a) troszczy si¢ o mienie szkolne i pozaszkolne, przeciwstawia si¢ jego niszczeniu,

b) przestrzega norm wspotzycia spotecznego w szkole i poza nia,

¢) chetnie udziela pomocy stabszym,

d) jest inicjatorem wielu dziatan na rzecz klasy 1 szkoty.

Godnie zachowuje si¢ podczas uroczysto$ci oraz imprez, godnie reprezentuje szkofle,
utozsamia si¢ z nig i jej tradycjami.

Wyréznia si¢ kulturg jezyka ojczystego.

Wzorowo 1 zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowiazuja w szkole (podczas
zaje¢ lekcyjnych, przerw, wycieczek, zawodow sportowych).

Wyréznia si¢  wyjatkowo szlachetng postawa, jest taktowny, bardzo kolezenski,
prawdomowny, uczciwy 1 obiektywny. Umie odnalez¢ si¢ w kazdej sytuacji szkolnej
1 pozaszkolne;.

Zawsze 1 wszedzie stosuje formy grzecznosciowe wobec swoich kolezanek i1 kolegéw oraz
wszystkich pracownikow szkoly i innych osob dorostych, spotykanych w szkole i poza szkota.

2. Ocena bardzo dobra:
1) Sumiennie wykonuje wszystkie obowiazki szkolne.

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

a) aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach lekcyjnych,
b) jest przygotowany do lekcji, dba o stosowny stroj, usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci,

nie ma nieuzasadnionych sp6znien.
Czynnie uczestniczy w zyciu klasowym.
Troszczy si¢ o0 mienie szkolne i pozaszkolne,
Chetnie wykonuje rézne prace na rzecz klasy 1 szkoty.
Godnie zachowuje si¢ podczas uroczystoSci oraz imprez zwigzanychz tradycjami
szkotly, godnie reprezentuje szkote, utozsamia si¢ ze szkota 1 jej tradycja.
Dba o kulture jezyka ojczystego.
Przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole (podczas lekcji, przerw,
wycieczek 1 zawodow sportowych).
Jest taktowny, kolezefiski, prawdomowny, uczciwy, zawsze pamigta, ze niektore szkolne
1 pozaszkolne wydarzenia wymagaja od niego wlasciwego zachowania i ubioru.
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9) Zawsze 1 wszedzie stosuje formy grzeczno$ciowe wobec swoich kolezanek i kolegdw,
wszystkich pracownikow szkoty i dorostych.

3. Ocena dobra:
1) Dobrze wykonuje wszystkie obowigzki szkolne.
a) uczestniczy w zajgciach lekcyjnych i stara si¢ by¢ aktywny,
b) ewentualne uchybienia mieszcza si¢ w zakresie tolerancji i praw ucznia do okre$lonej liczby
nieprzygotowan.

2) Uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoly, troszczy si¢ o mienie szkolne i pozaszkolne.

3) Godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci oraz imprez zwigzanychz tradycjami
szkoty, godnie reprezentuje szkofe.

4) Poprawnie postuguje si¢ mowg ojczysta, nie stosuje wulgaryzmow.

5) Przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole (podczas lekcji, przerw,
wycieczek, zawodow sportowych).

6) Jest kolezenski, prawdomdéwny i uczciwy. (dopuszczalne drobne uchybienia w zakresie

poczucia taktu).

7) Okazuje szacunek swoim kolezankom i kolegom oraz osobom dorostym.

4. Ocena poprawna:
1) Uczen wykonuje wszystkie obowigzki szkolne na miarg swoich mozliwosci.
a) uczestniczy w zaj¢ciach lekcyjnych,
b) ewentualne uchybienia mieszcza si¢ w zakresie tolerancji i prawa ucznia do okreslonej
liczby nieprzygotowan.

2) Uczestniczy w pracy na rzecz klasy i szkoly. Wie, czym jest mienie szkolne i pozaszkolne oraz

stara si¢ o nie dbac.

3) Uczestniczy w uroczystosciach oraz imprezach zwigzanych z tradycjami szkoty.

4) Poprawnie postuguje si¢ mowa ojczysta.

5) Pamieta o zasadach bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole, podczas przerw, wycieczek
imprez 1 zawodow sportowych.

6) Stara si¢ by¢ taktowny, kolezenski, prawdomowny i uczciwy.

7) Zna zasady okazywana szacunku innym osobom i stara si¢ je stosowac.

5. Ocena nieodpowiednia.

1) Nie wykorzystuje w pelni swoich mozliwos$ci w nauce, czgsto jest nieprzygotowany do lekcji z
nieuzasadnionych powodow spdznia si¢ 1 opuszcza lekcje, ma trudnosci z wihasciwym
zachowaniem si¢ na lekcji.

2) Nie dba o mienie szkolne i pozaszkolne.

3) Nie dba o tradycje i honor szkoty, wartosci te s3 mu obojetne.

4) Nie dba o kulture jezyka ojczystego.

5) Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, przez co naraza na nie siebiei innych.

6) Zdarzaja mu si¢ kltamstwa i1 oszustwa, ma trudno$ci z przestrzeganiem zasad wspoOtzycia
spotecznego w szkole 1 poza nig.

7) Czgsto nie okazuje szacunku kolezankom, kolegom, osobom dorostym.

6. Ocena naganna
1) Uczen przejawia negatywny stosunek do obowigzkow szkolnych oraz zupelny brak
zainteresowania nauka,
a) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, dezorganizuje prace zespotu klasowego,
b) umyslnie spdznia si¢ 1 opuszcza lekcje (wagary).
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2) Wyraznie nie przestrzega zasad wspolzycia spotecznosci szkolne;,
a) dewastuje 1 niszczy mienie szkolne i spoteczne,
b) jest ztosliwy, agresywny i celowo doprowadza do konfliktow.
3) Lekcewazy tradycje i honor szkoty.
4) Jest wulgarny, wykazuje brak troski o kulture jezyka ojczystego.
5) Ztosliwie, z premedytacja nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, zagraza sobie 1 innym.
6) Jest niekolezenski, cyniczny, klamie, oszukuje, nie potrafi przyzna¢ si¢ do btedu, zrzuca wing
na innych, przywlaszcza cudze mienie.
7) Nie okazuje szacunku kolezankom, kolegom, osobom dorostym, zachowuje si¢ wobec nich
lekcewazaco.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- -pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.

8. W Kklasach I - III Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi. Informuja, jak uczen spetnia ponizsze kryteria:

1) szanuje osoby z najblizszego otoczenia (szkota, dom, srodowisko rowiesnicze, itp.),
2) zgodnie pracuje i bawi si¢ w grupie, zespole,

3) wykazuje odpowiedzialnos$¢ za efekty pracy grupy,

4) zachowuje si¢ kulturalnie w szkole, na spacerach, wycieczkach,

5) jest grzeczny i uprzejmy,

6) chetnie udziela pomocy innym,

7) jest odpowiedzialny,

8) rozpoczyna i konczy prace na czas, pracuje sprawnie 1 we wlasciwym tempie,
9) wklada wysitek w wykonywang prace, prace wykonuje estetycznie i doktadnie,
10) utrzymuje porzadek w miejscu pracy, wykazuje dbato$¢ o narzedzia pracy,

11) aktywny na zajeciach,

12) pamigta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne, itp.),

13) dba o wtasne zdrowie i higiene¢ osobista,

14) chetnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty 1 sSrodowiska lokalnego,

15) jest przyjazny w kontaktach z przyroda,

16) jest punktualny.

9. Srddroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Wychowaweca klasy
zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia o przewidywanej dla niego ocenie na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Proponowang oceng wychowawca wpisuje
w dzienniku lekcyjnym.

10. Przy zapisie $rodrocznych ocen zachowania dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych skrotow:

Zapis stowny skrot
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

11. Roczne (koncowe) oceny zachowania zapisuje si¢ w pelnym brzmieniu.
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
umysltowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem, jesli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgtosza zastrzezen.
1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene
w sposob okreslony w Statucie.

§ 83
WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ
OCENY ZACHOWANIA

. Uczen lub jego rodzice moga ubiegaé si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania w przypadku, kiedy zdaniem uczniow danej klasy oraz ucznia
zainteresowanego, wychowawca niewtasciwie ocenil tego ucznia.

. Uczen lub jego rodzice kieruja do dyrektora szkoty pisemng prosbe (z krotkim uzasadnieniem)

0 zmian¢ oceny w terminie nie pdzniejszym niz 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej
ocenie 1 nie pozniej niz na 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor o zaistniatej sytuacji informuje wychowawce ucznia polecajac mu ponowng analizg
kryteriow oceny zachowania.

Ponowna analize kryteriow oceny zachowania wychowawca przeprowadza z pedagogiem
szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem, sporzadzajac pisemne uzasadnienie ustalonej
ostatecznie oceny zachowania. Jesli podczas analizy kryteriow oceny zachowania wychowawca,
pedagog, pedagog specjalny, psycholog uznaja, ze wuczen zostal oceniony niewlasciwie,
wychowawca ma obowigzek tg ocen¢ zmienic.

Pisemng informacj¢ o ustalonej ostatecznie ocenie zachowania wraz z uzasadnieniem wychowawca
przekazuje dyrektorowi w nastepnym dniu po otrzymaniu polecenia.

Decyzja wychowawcy jest ostateczna.

Dyrektor w ciggu 3 dni od dnia wptynigcia prosby ucznia lub jego rodzicow zawiadamia
o ustalonej ocenie zachowania, dotgczajac pisemng informacj¢ wraz z uzasadnieniem sporzadzong
przez wychowawce 1 pedagoga.

Calg dokumentacje¢ dotyczaca uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej zachowania
dotacza si¢ do teczki z dokumentami ucznia.

§ 84
TRYB I WARUNKI ODWOZLANIA SIE OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
ZACHOWANIA
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1.

3.

4.

5.
6.

7.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej
oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje,
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, ktora:
1) ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig
glosow;
2) w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komis;ji.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog, pedagog specjalny, psycholog,
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
6) przedstawiciel rady rodzicow,
7) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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Rozdzial XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 85
PROCEDURY DOKONYWANIA ZMIAN W STATUCIE

1. Szkota dostosuje Statut do przepisow rozporzadzenia w ciggu miesigca od dnia wejScia w zycie
rozporzadzenia.

2. Ocenianie bedzie podlegato ewaluacji, w wyniku ktérej mozliwe bedzie nanoszenie poprawek,
uzupetnien i modyfikacji, a wigc doskonalenie jego jakosci.

3. Z wnioskiem dokonania zmiany w Statucie moze wystgpi¢ kazdy organ szkoty.

4. Zmiany dokonuje Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Kamieniu podejmujac stosownag
uchwate.

5. O zmianach w Statucie uczniowie sg informowani na biezaco, a rodzice na najblizszym spotkaniu.

§86
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Nr 498031 Nr 498032 Piecze¢ szkoty

2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4.  Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy, ustawa a dnia 26 listopada
1998 roku o finansach publicznych, (Dz. U. Nr 155, poz. 1014 z ponizszymi zmianami).

5. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ i organizacje organdw szkoly, jak réwniez t¢ wynikajaca z
celow 1 zadan placowki, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu ani z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty ".

6.  Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

(98]

§ 87
Niniejszy statut uchwalita Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej w Kamieniu w dniu
1 marca 2023 r. (Zgodnie z Uchwala Nr 09/2022/2023 tekst ujednolicony). Dyrektor szkoly zapewnia
mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej. Wobec
powyzszego statut znajduje si¢ w kancelarii 1 pokoju nauczycielskim, jest umieszczony na stronie
internetowej szkoty. O kazdej zmianie statutu dyrektor informuje rad¢ rodzicoéw oraz samorzad
uczniowski.
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